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enk dig om. ’Del din viden.

Der er verdener til forskel, pd
disse to opfordringer. Opfordrin-
gen ’teenk dig om’ tilherer oplys-
ningstidens verden. Den kender

vi fra filosoffen Immanuel Kant, som beder os
om at betjene os af vores forstand uden en an-
dens ledelse. Det kraever flid og mod til ikke at
leve som ’et dumt husfe under andres opsyn’.

Opfordringen ’del din viden’ kender vi fra os
selv. Vi lever i videndelingens verden, hvor vi
betjener os af hinandens forstand. Det kraever
genergsitet med sin viden — givet at viden er
som keerlighed; der bliver mere af den ved at
dele den. Men betyder det, at vi sammen kan
teenke os til myndighed og afskrive behovet
for at teenke selv? Ja, det tror vi, men vi burde
vide bedre. Ikke desto mindre er tendensen
en tiltro til, at videndeling er nok til at gore os
kloge og vidende. Det er ikke tilfeeldet.
Videndeling har nemlig bdde gode og darlige
sider. Den darlige er, at vi bliver for snak-
kende. I videndelingens navn indretter vi kon-
ferencer, seminarer og almindelige undervis-
ning sédan, at en foreleaser eller en laerer kun
er ’pd’ i kort tid som opleegsholder. Snakken
blandt deltagerne skal nemlig i gang. Hurtigt.
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“I videndelingens navn
tvinger vii de vaerste
tilfeelde folk til at snakke
sammen i et veek. Det
far dem til at sige for
mange dumheder. Og
dermed forveksler vi
infantil pludretrang med
videndeling.”

3

Det er udmeerket, ndr det ikke sker pé bekost-
ning af tid til at lytte til hele reesonnementer.
Desverre bliver eksperter, leerere og legmaend
ofte inviteret til at levere halve tanker og korte
statements. Det sker, ndr journalister bliver
bedt om at reducere publikums talmodighed
til at lytte ved at afbryde oplaegsholdere og
paneldeltagere. Ligesom det mere generelt
sker ved at bede folk i leeringssituationer

om at interviewe hinanden, som om de var

journalister. Kort sagt: I videndelingens navn
tvinger vi i de veerste tilfeelde folk til at snakke
sammen i et vaek. Det far dem til at sige for
mange dumheder. Og dermed forveksler vi
infantil pludretrang med videndeling.

Videndeling bliver derimod frugtbar, nir
den knytter sig til tid til at forberede sig ved
at sidde alene og teenke tanker til ende. Det er
ikke sd dejligt, som at dele viden — og dumhe-
der — med hinanden. Snarere er forberedelse
hver for sig, for eksempel til et gruppearbejde,
forbundet med at tdle denne type af normal-
ubehag (som lektor Tina Keiding kalder det
i artiklen ”Du skal ogsa vere selvsteendig” i
Asterisk nr. 50). Frugtbar videndeling kraever
en fortsat respekt for den klassiske — normal-
ubehagelige — oplysningsproces, det er at
taenke selv.

En bedre balance mellem videndeling og
oplysning kraever et opger med idéen om,
at vi teenker, ndr vi taler sammen. Idéen — at
teenkning er at internalisere en social samtale
— stammer fra udviklingspsykologen Vygot-
sky og ligger i efterkrigstiden til grund for
mange kooperative leringsmodeller. Opgoret
her abonnerer pé filosoffen Hannah Arendts
ide om, at teenkning er en alene-aktivitet; en
lydlgs dialog, som det enkelte individ har med
sig selv. Det har tre konsekvenser.

For det forste ma en laerer ikke veere bange for
stilheden. Publikums stilhed ma ikke forveksles
med fordummende kedsomhed, ligesom lydlas
alenehed ikke ma forveksles med smertelig en-
somhed. For det andet ma en laerer ikke frygte
individualisme ved at forveksle den individu-
elle teenkning med et snakkende fallesskabs
viden. Et gruppefellesskab kan hverken skrive,
lese eller teenke. Det kan, nar det er bedst, fi
én pé bedre tanker ved, at dele tanker med
hinanden. For det tredje m4 en leerer ikke ofre
indbyrdes kappestrid til fordel for gensidige
anerkendelse. Ikke al viden er lige valid. Ikke
alt og alle er lige veerd at hore pé. Videndelin-
gens drem om en verden uden publikum ma
imgdegas med eget vished om, hvad hvem ved,
hvem der siger noget vas, og hvad og hvem, der
er grund til at tvivle pa. Det er oplyst vidende-
ling. Mdske er det ikke sd dum en idé.m
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TABERSYSTEMET

DUMT AT TABE DE UNGE

S.06-11

Vi stempler det stigende antal ufaglerte unge som
‘dumme’, mens samfundet far preedikatet 'vidensamfund’.
Men det nytter ikke at pege fingre ad de unge,
ndr det er uddannelsessystemet, der fejler.

ARTIKLER

ESSAY

HOMO STUPIDE

S.12-14

Forfatter Alexander Carnera ser neermere pa dumheden
i litteratur og film - og analyserer, hvorfor Forrest
Gump er en idiot, vi kan laere en masse af.

”Vi moderne er sd at sige ‘for kloge’ til at fatte
vores egen verden, og vi har brug for den
dumme til at se pa os selv.”

Forfatter Alexander Carnera

SINKER PA SKOLEBZENKEN

KAN DU BLOT BLIVE BUDDRENG ..
S.18-22

ADHD? Adferdsvanskelig?
Diagnoserne stér i kg, ndr vi i dag
skal forklare, hvorfor Emil ikke kan folge med i skolen.
Men startskuddet til den videnskabelige opdeling af
de bern, der ikke fulgte flertallets leeringskurve,
lod allerede for 100 ar siden.

ASTERISK TV

TIDENS VIGTIGSTE VALG
- HVILKE UDDANNELSESVALG SKAL VI TRAFFE?

S.26-27

Politikerne er langt fra enige om, hvordan
uddannelsessystemets udfordringer skal gribes an.
Miske er det veerd at lytte til, hvad forskerne har at

sige? Asterisk tv tager fat pa fire vigtige valg.

NEDSLAG

DUMHEDENS KYALITETER

S.15-17

I tre korte nedslag setter Asterisk fokus pa, hvordan
dumbhed kan gore os klogere.

HVAD NYTTER EFTERUDDANNELSE?

CHAUFFOREN OG SOSU-HJALPEREN
KAN BLIVE DANMARKS AFG@RENDE
KONKURRENCEPARAMETER

S.32-35

Kortuddannede og ufaglerte har langt flere
ressourcer og er bedre til at leere nyt, end
béde de selv og deres ledere tror.
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FASTE SIDER

LEDER

S.02

KORT NYT

S. 28-29

SAMTALE FRA TARNET

ER MUSIK VIDENSAMFUNDETS
X-FAKTOR?

S. 23-25

Kraftige nedskearinger truer musikfaget i det nye
artusinde. Asterisk TV har inviteret musikprofessor
Frede V. Nielsen og musiker Thomas Blachman i
studiet til en samtale om musikfagets krise.

"Musik er nedvendigt for
mennesket. Det skerper menneskets
fantasi, tilstedeveerelse, naerveer i
dets eget liv. Og det er her, den helt
store fuck-up er, at man prioriterer
det irrationelle ud pé et sideplan.
For det er jo lige preecis det, der
gor, at mennesket i sidste ende kan
forholde sig til sin egen kreativitet,
idé-generering, fremtidens
produkter, der skal komme ud af alt
det dér med det kreative menneske."

Musiker Thomas Blacman
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UD AF TARNET

HVAD OPTAGER FORSKEREN LIGE NU~?

S.30-31

Ning de Coninck-Smith &bner deren til sit forsk-
ningsunivers og fortaller om tre projekter, der optager
hende for tiden.

MIT PADAGOGISKE DILEMMA

'‘DE 10 %. DER IKKE GIDER,
SPILDER JEG IKKE ENERGI PA’

Beredskabschef Jakob Vedsted Andersen
ved Kebenhavns Brandvcesen

S.36-37

NYE BOGER

S. 38-39

KOMMENTAR

SKOLESKYDERI ER DAMONISK RASEN

S. 40-41

Lars Geer Hammershgj ser nermere p4, hvad der ken-

detegner skoleskyderier som massakren pd Columbine

High School, og hvordan fenomenet heenger sammen
med Seren Kierkegaards ‘deemoniske rasen’.
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Positiv psykologi fokuserer p& menneskets psykologiske ressour-
cer, styrker og muligheder. Sommerskolen prcesenterer positiv
psykologi som samlet fagomréde, der fokuserer p& positive
emotioner, engagement, mening, sociale relationer, individuelle
styrker, samt hvad man med rette kan kalde menneskevenlig
organisation og ledelse.

9.-12. august

DPU, Aarhus Universitet
Campus Emdrup, Kebenhavn NV.

Lcees mere oqg tilmeld dig pd
www.dpu.dk/sommerskole
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Tabergenerationen. De tunge unge. Restgruppen. Vi stempler det stigende antal
ufaglerte unge som ‘dumme’, mens samfundet fir pradikatet 'vidensamfund’.
Men det nytter ikke at pege fingre ad de unge, nar det er uddannelsessystemet,
der fejler og ikke folger med tiden, lyder det fra to eksperter.

Af CAMILLA MEHLSEN ¢ MATHILDE WEIRSOE
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et er sveert ikke at smile

pé en ualmindelig smuk

solskinsdag, hvor Tivoli

byder pa et farveorgie

af blomster, pafugle og
candyfloss. Joussef virker ogsa glad, mens han
sidder midt i den gamle have og fortzller om
sit arbejde som leerling i et malerfirma, der for
tiden er i gang med at forvandle Divan 2 til
restauranten Nimb Terrasse.

”Jeg har gnsket at veere maler siden tidligt i
folkeskolen. Jeg synes, det er fedt at male og
holde en pensel. Jeg kan godt lide at arbejde
med farver,” siger den 18-drige leerling og
tilfgjer: "Heldigvis bliver jeg ogsa maler.”

Joussefs drem var ellers uhyre teet pa at
briste. Han var begyndt pé sin uddannelse til
bygningsmaler pé Teknisk Skole og var feerdig
med grundforlebet. Men som flere tusinde
andre unge kunne han ikke finde en leereplads
og gik i std i to et halvt ar.

“Jeg lavede ingenting. Jeg folte mig som en
idiot. Hvad fanden skal jeg nu? Det er spild af
ens tid bare at vente og vente. To et halvt dr,
der er spildt af ens liv, det er meget, ikke? Jeg
kunne veere feerdig med min uddannelse nu,”
siger Joussef.

Uddannelsen til bygningsmaler er normeret
til tre et halvt ar, men nér Joussef bliver ferdig
som bygningsmaler i 2012, har det i alt taget
ham over fem et halvt ar.

“Det var meget sveert at fa en laereplads, og
jeg fandt den ikke engang selv. Det var Karin
fra Dansk Byggeri, der fandt den. Folk har
et dérligt billede af en, der ringer og hedder
Joussef. Jeg har provet mange gange at blive
afvist i telefonen. Men man har tre maneders
provetid, sd de kunne jo godt preve én af.
Men hvis jeg hed Kasper eller Brian, havde
jeg maske haft en bedre chance. Sddan er det
bare,” siger Joussef.

Hyver fjerde unge falder fra

Det er ikke til at sige, hvad der var sket, hvis
Joussef ikke havde fiet en leereplads. Selv aner
han det ikke, og han havde ingen plan b og
ingen andre dremme, s& han kunne meget vel
veere endt i statistikken over det stigende antal
unge, der ikke fir en ungdomsuddannelse.

8 ASTERISK JUNI 2011

I dag har én ud af fire ikke fiet en ung-
domsuddannelse 10 ar efter, at de har forladt
folkeskolen. Det er ikke motivationen for
at begynde en uddannelse, den er gal med:
Hele 97 % af en ungdomsérgang begynder
en uddannelse efter folkeskolen. Problemet
er frafald.

Langt hovedparten af de unge, der aldrig
far en ungdomsuddannelse, er faldet fra et
uddannelsesforlgb pé en erhvervsuddannelse
som for eksempel uddannelsen til kok, maler,
murer eller temrer. En del af dem stopper,
fordi de har opgivet at finde en laereplads.
Ifolge en analyse fra Arbejderbeveaegelsens
Erhvervsrdd fra oktober 2010 har nzesten 18
procent af en ungdomsérgang pabegyndt en
erhvervsuddannelse, uden at de har gennem-
fort den 10 &r efter folkeskolen.

Skal regeringen na malsatningen om, at
95 % af alle unge skal have faet en ung-
domsuddannelse i 2015, handler det om at
stoppe frafaldet. Men statistikken viser den
modsatte tendens. Stadigt flere unge far ikke
en uddannelse, og en del af dem kommer pa
kontanthjelp. I dag er mere end en tredjedel
af kontanthjelpsmodtagere uden for arbejds-
styrken under 30 &r.

Uddannelse er adgangsbilletten

Ifolge Noemi Katznelson, der er leder af
Center for Ungdomsforskning ved DPU,
Aarhus Universitet, er unge uden uddannelse
en af samfundets allerstorste udfordringer.
Alligevel ses manglende uddannelse og job i
dag som et individuelt problem, og de unge
ser det som deres egen skyld, hvis de ikke far
en uddannelse.

”Alle unge vil rigtig gerne have en uddan-
nelse. De er godt klar over, at en ungdomsud-
dannelse er adgangsbilletten til arbejdsmar-
kedet og et succesfuldt liv. Men vi har en del
unge, som desverre forlader folkeskolen med
en oplevelse af at vere blevet vaccineret mod
al videre uddannelse. De har mistet lysten til
at skulle noget og har svert ved at se, hvilke
muligheder de faktisk har,” siger Noemi
Katznelson, der har flere undersggelser om
uddannelse og marginalisering bag sig. Hun
forklarer videre:

”Vores uddannelsessystem byder pad mange
muligheder. Men de fleste af mulighederne er
for de elever, der kan honorere de faglige og
personlige krav, som vores uddannelsessystem
stiller. For de elever, der har svaert ved at folge
med, byder uddannelsessystemet omvendt
pé langt feerre muligheder. Derfor md vi som
samfund fé skabt bedre balance i tingene og
sorge for, at der kommer flere og bedre tilbud
til de svage elever. Ellers vokser problemet og
restgruppen sig bare storre og storre.”

ET PROLETARIAT
UDEN UDDANNELSE

| dag far hver femte ung ikke en ungdoms-
uddannelse. Fortscetter udviklingen, ser det
danske arbejdsmarked sddan ud i 2020:

183.000

ufaglcerte vil vcere i overskud

30.000 50.000

faglcerte vil mangle med korte viderega-
ende uddannelser vil
mangle

21.000

med lange viderega-

81.000

med mellemlange
ende uddannelser vil
mangle

videreg@ende ud-

dannelser vil mangle

Kilde: Arbejderbeveegelsens Erhvervsrid. Qkonomiske tendenser 2011.

Giv unge en stemme
Lige nu gdr en stor gruppe unge rundt og
meerker konsekvenserne af uddannelses-
systemets manglende rummelighed. De foler
sig ekskluderet fra det vidensamfund, hvor
uddannelse er det eneste gyldige adgangskort.
Og uden adgangskort star de med naesen
trykket mod vidensamfundets duggede ruder —
svigtet af uddannelsessystemet og det samfund,
der i virkeligheden har hérdt brug for dem.
Men hvem er de — den sékaldte ‘restgruppe’?
Noemi Katznelson forteller, at der er overra-
skende lidt viden om, hvem de unge egentlig er.
”Der er s meget snak om 95 %-malset-
ningen, men der eksisterer ikke nogen nyere
undersagelse, der faktisk forteller os, hvem
de unge er. Hvordan ser livet ud fra deres
perspektiv? Hvad oplever de, vil kunne hjelpe
dem videre? Det er ikke, fordi svaret alene skal
findes hos dem, men de ber i hvert fald ogsé
vaere en stemme,” siger Noemi Katznelson.
Det forste skridt i den retning er, at Center for
Ungdomsforskning er i gang med at evaluere
"Ungepakken 2’ (se faktaboks), hvor forskerne
blandt andet laver en spgrgeskemaundersagelse,
der inkluderer, hvordan bade de unge, der ikke
er i gang med en kompetencegivende uddan-
nelse, og de unge, der er blevet erkleret ikke-
uddannelsesparate, oplever deres situation. Men
ifelge Noemi Katznelson er der ogsa brug for
mere grundig forskning, som afdeekker, hvem
de unge, som det hele handler om, egentlig er.
Men én ting er sikkert: Det er en meget bred
gruppe af unge, det drejer sig om. Néar én ud



HVER FEMTE ELEV,

DER FORLADER
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95-
PROCENT
MALSAT-
NINGEN

1 2015 skal mindst 95
procent af hver skoledrgang

gennemfere en ungdoms-
uddannelse. Det fremgar

af aftalen om globalise-
ringspuljen fra 2006. | 2007
blev en raekke initiativer sat
i gang for at understotte
malscetningen. P& skoleom-
radet er der indfert intensive
lceseforleb, forseg med
undervisningsassistenter og
lektiehjcelp og erhvervsklas-
ser, hvor bogligt svage gar

i skole om formiddagen og
pd arbejde om eftermid-

dagen. Pa vejlederomradet
er der ogsd nye initiativer

- mentorordninger, scerlig
vejledning allerede fra

6. klasse til elever, der erii
risiko for at falde fra uddan-
nelse, og introduktions- og
brobygningsforlab.
Gennem de seneste ti ar
har tallene for, hvor mange
der gennemfarer en ung-
domsuddannelse, flyttet sig
meget lidt.

S

UNGE-
PAKKEN 2

| november 2009 indgik
regeringen en aftale med
Socialdemokraterne, Dansk
Folkeparti og De Radikale
om at afscette en halv mil-
liard til at f& unge ledige i

job eller uddannelse. Alle
unge ledige skal scettes i
gang inden for den ferste
uge pd jobcenter. Der er
iveerksat vejledning over
nettet og mulighed for at
tage 10. klasse pd erhvervs-
skoler. Fra 1. januar 2011
har alle 15-17-arige pligt til
at veere i uddannelse eller
beskceftigelse eller deltage
i aktiviteter, der sigter mod
at gere dem parate til en
ungdomsuddannelse.

af fire ikke har fiet en ungdomsuddannelse 10
ar efter, at de har forladt grundskolen, tyder
det p4, at problemet handler om meget mere
end dumme eller dovne unge. Det er snarere
systemet, der fejler

Generation Google
Maske skal problemet slet ikke spores hos de
unge, men i uddannelsessystemet. Taler man
med en erfaren direkter, der har kontakt med
tusindvis af unge, sd lever uddannelsessyste-
met groft sagt i en anden tid og pa en anden
planet end de unge.

“Ndr de unge gér ind i skolen, gér de ind
i en helt anden verden, som neermest er et
helt andet drtusinde for dem,” siger Anya
Eskildsen, der er direktor for Niels Brock; én
af Danmarks sterste uddannelsesinstitutioner
med mere end 25.000 kursister og studerende
i Danmark og over 1.500 studerende i Kina.

”Verden har forandret sig radikalt. 68-gene-
rationen er preeget af den tid, de var en del af.
Det betyder noget for den made, de opfatter
samfundet pd. De unge, vi har i dag, er et
produkt af en helt anden tid. De er indfedte
pa computere, hvor vi andre stadig er indvan-
drere. De er vant til at tilgd sig information
lynhurtigt. De gider ikke leese noget i lang tid.
De googler det hele. Det er synd, at vi bliver
ved med at tale om de unge, som om der er
noget galt med dem. Lad vaere med at pege pa
de unge. Peg pa os. P& uddannelsessystemer-
ne, for méske er det os, der ikke har forandret
os tilstraekkeligt og derfor ikke er i stand til at
laere de unge noget i den kontekst, der er deres
verden,” siger Anya Eskildsen.

Computerskolen

Hvor gar de hen de unge, der ikke kan finde
sig til rette pd de eksisterende ungdomsuddan-
nelser, dvs. gymnasiet eller erhvervsskolerne?
P.t. er der ingen hylde til dem i uddannelses-
systemet. Men maske er der héb forude.
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“Det er synd, at vi bliver ved med at tale om
de unge, som om der er noget galt med dem.
Lad veaere med at pege pa de unge. Peg pa os.
Pa uddannelsessystemerne, for méske er det
os, der ikke har forandret os tilstraekkeligt
og derfor ikke er i stand til at leere de unge
noget i den kontekst, der er deres verden.”

Adm. direkter Anya Eskildsen. Niels Brock

Niels Brock har nemlig besluttet at tage ud-
fordringen op. Sammen med Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UU) initierer Niels
Brock et nyt uddannelsestilbud, Compu-
terskolen, der henvender sig til de unge, der
gerne vil tage en uddannelse, men ikke helt
har styr pa laesning, skrivning og regning. Der
ligger flere overvejelser bag initiativet, siger
Anya Eskildsen.

Vi ser med alvor p& Danmarks demogra-
fiske udfordring, der indebzerer, at alt for fa
unge fremover skal forserge for mange gamle.
Og hvis den ungdomsgeneration bliver endnu
mindre, ndr 20 procent af dem holdes uden
for uddannelse og dermed ogsé uden for ar-
bejdsmarkedet, sd vokser problemet sig endnu
storre. Derfor er det vigtigt, at vi kleeder flere
unge pd med en uddannelse, der passer til
dem, og som ger dem i stand til at blive en del
af fremtidens arbejdsstyrke.”

P4 Computerskolen vil man forsege at
imgdekomme de unge ved at undervise pd
deres preemisser. Ifolge Anya Eskildsen er det
nemlig uddannelsessystemet, der mé tilpasse
sig de unge — ikke omvendt.

Computerskolen skal kgre som forseg i to
ar. Fra august 2011 oprettes to klasser med
det nye 1-arige skoleforlgb, som skal ruste de
fagligt svage elever efter 9. klasse. Eleverne fir
kun tre fag pa skemaet: it, dansk og talfor-
stdelse. Uddannelsen skiller sig ud ved at
kombinere noget moderne, nemlig it og spil,
med elementare feerdigheder inden for dansk
og matematik. Men hvem henvender uddan-
nelsen sig mere praecist til?

“Det er unge mennesker, der har behov
for at fa det helt basale pa plads. De skal
laere at stave til ‘faktura’. Og de skal have en
grundlaggende forstéelse for tal og lige have
ti-tabellen pa plads,” forteller Anya Eskildsen.

Hvis det gar godt efter en 2-drig forsegsord-
ning, som Niels Brock laver en erfaringsop-
samling pd, hiber Anya Eskildsen, at det bliver
et tilbud pa skoler landet over.

Hvorvidt et initiativ som Computerskolen
reelt kan mindske restgruppen og fore os ner-
mere de 95 procent, vil fremtiden vise. Om
ikke andet er initiativet udtryk for, at der er en
villighed i uddannelsessystemet til at tage an-
svar og gore en indsats for at lgse problemet.



Valg stresser

Noemi Katznelson ser Computerskolen som
en god ide og bifalder, at der i de senere

ar er kommet flere forskellige forleb til de
15-17-arige, der skal hjelpe dem med at blive
bedre kleedt pé til en ungdomsuddannelse. En
veesentlig forklaring p4, at unge falder fra, er
nemlig, at de ikke er klar til at gennemfore en
ungdomsuddannelse.

”For mange unge starter direkte pd en
ungdomsuddannelse. Der er meget fokus p4,
at de unge hurtigt skal i gang. Spergsmalet er,
om vi har den rette struktur pd overgangen
mellem grundskole og ungdomsuddannelser,
og om der er de rigtige og tilstreekkelige tilbud
i overgangen?,” siger Noemi Katznelson.

Netop vejledning af eleverne, sd de foretager
det 'rigtige’ uddannelsesvalg, arbejder man
hérdt pé ude omkring pé skolerne, hvor bade
leerere og vejledere gor en iheerdig indsats for
at kleede eleverne pé. Allerede i de sidste ar i
folkeskolen bliver eleverne bedt om at udarbej-
de en plan for, hvad de vil efter 9. klasse. Der
er lobende obligatoriske samtaler med en vej-
leder, der skal hjalpe dem til at spore sig ind i
en given retning. Som det er nu, stdr de unges
valg mellem erhvervsskole, handelsgymnasiet
(hhx) eller det almene gymnasium (stx). Men
derudover skal de unge valge linje og fag, der
igen forer dem i en bestemt retning.

P4 Christiansborg taler man om at indfere
valg endnu tidligere, s& de unge allerede i
udskolingsforlebet skal folge spor, der leder
dem i en specifik hindverksmaessig eller bog-
lig retning. Tanken er at gore de unge mere
afklarede og parate til at starte pd netop den
ungdomsuddannelse, der passer til dem. Her-
med hidber man samtidig at mindske det hoje
frafald p& ungdomsuddannelserne. Men er det
en hensigtsmaessig médde at gé til problemet
pé? Ikke hvis man sperger ungdomsforskeren.

”Selvom det er ment som en vejledning,
sé skal vi ikke veere blinde for, at har man
forst valgt en bestemt retning, sa lukker det
samtidig nogle dere for senere hen at bevaege
sig i en anden retning, og dermed begranser
vi reelt de unges muligheder,” pdpeger Noemi
Katznelson, der i stedet ser et behov for at
skabe mere rummelighed i grundskolen. Det
skal dels ske gennem et pget fokus p4 at etab-
lere gode klassefzllesskaber og dels ved at age
fleksibiliteten i uddannelsessystemet.

Det dur ikke med kloge og dumme
Sidelobende med at elever far flere valgmulig-
heder i skolen, mgder elever ogsé mere niveau-
deling end tidligere. Noemi Katznelson ser med
bekymring pa, at man taler om at dele eleverne
op i grundskolen som svar pa den udfordring,
der er forbundet med en mangfoldig elevskare.

Vi har ikke brug for at opdele de unge i
gode og dérlige, kloge og dumme, og satte et
merkat i panden pé dem i sa tidlig en alder. Vi
har brug for steerke klassefallesskaber. Og her
viser forskningen, at klassekammerateffekten,
hvor de unge — steerke som svage — kan leere
af hinanden, virker,” siger hun og understre-
ger, at der for hende er vasentlig forskel pa
niveaudeling og undervisningsdifferentiering.
Hvor niveaudeling skaber en opdelt skole, er
undervisningsdifferentiering vejen til en rum-
melig skole.

”Undervisningsdifferentiering er et sporgs-
mal om, at leereren mélretter undervisningen
til den enkelte elev og har tid, ressourcer og
overskud til at mede eleven dér, hvor han eller
hun er. Ved niveaudeling ophaver man klas-
sefeellesskabet og skiller eleverne ad. Og det
sker i en alt for tidlig alder og ofte pd et vagt
grundlag. Du kan jo sagtens vere elendig til
matematik, men dygtig til dansk eller engelsk.
Derfor er det en enormt farlig tendens alle-
rede dér at putte de unge i kasser, for vi ved, at
det seetter sig fast og er med til at stigmatisere
dem. Vi risikerer, at for mange mister modet i
forhold til al form for videre uddannelse i en
alt for tidlig alder.”

P4 Niels Brock meerker man en stigende
polarisering blandt unge, fortzller Anya
Eskildsen. Det er baggrunden for, at Niels
Brock har etableret et elitegymnasium til de
talentfulde bogligt begavede og nu initierer en
computerskole til fagligt svage elever.

“Differentiering af undervisning ser godt ud
pé papiret. Men det er desvaerre ikke muligt i
den virkelige verden. Det er urimeligt at for-
vente af leererne, at de skal kunne rumme det.
Hyvis forskellen pé eleverne er sa keempe stor,
som den er i dag, er det ikke menneskeligt
muligt at have forventninger til leererne om, at
de skal kunne héndtere en undervisning, som
daekker over store spaend i, hvad eleverne kan.
Derfor bliver vi nedt til at teenke uddannelses-
systemet anderledes,” siger Anya Eskildsen.

Unge er mindre tolerante

Noemi Katznelson er bekymret over den
stigende polarisering blandt unge. Hun

ser, at polarisering forer til lavere tolerance
blandt eleverne, og det sker pa bekostning af
rummeligheden i klasselokalet.

”Vores forskning peger p4, at der florerer
nogle eksklusionsmekanismer blandt unge i
dag. Mange staerke elevers toleranceteerskel
og lyst til at veere solidariske i et klassefzel-
lesskab er blevet mindre. Vi ser tendenser til
individualisering blandt eleverne, som gér
i retning af, at man faktisk ikke gider bruge
for meget tid p& dem, der skal have tingene
gentaget,” siger Noemi Katznelson og papeger,

at den lave tolerance har rod i en mere generel
samfundstendens, der ikke efterlader megen
tid til tolerance og fellesskab.

Hun efterlyser i den forbindelse klare
politiske udmeldinger, der tager stilling til,
om det er den vej, vi som samfund skal ga.
Sat pd spidsen: Vil vi bakke de steerke elever
op og satte dem pa et turbofly, mens de svage
elever star tilbage? Som forsker er hun ikke i
tvivl: Det vil veere en helt forkert vej at ga, da
det hverken kommer de svage eller de sterke
elever til gode. Hun opfordrer derimod til, at
man styrker sammenholdet i klassen.

Hvis uddannelsessystemet skal favne flere
unge, indebarer det ifolge Noemi Katznel-
son en politisk villighed til at teenke bredt og
folde problemstillingen ud frem for at placere
ansvaret ved den ene eller den anden part.

”Man har laenge givet erhvervsskolerne
skylden. Sa var det vejledningen. Og nu er det
sé folkeskolens skyld, at sa mange unge falder
fra ungdomsuddannelserne. Det nytter ikke
noget at teenke sd snaevert. Vi har at gore med
komplekse problemstillinger, der har rod i
mange omréder i samfundet. Og derfor kalder
udfordringen pé en sammenhangende uddan-
nelsespolitik, der spaender over socialpolitik,
boligpolitik og integrationspolitik. Det er et
delt ansvar, og derfor skal vi lofte opgaven 1
feellesskab. Ellers kommer vi aldrig i naerheden
af de 95 procent,” fastsldr Noemi Katznelson. m

ASTERISK TV

Asterisk TV har talt med Noemi Katznelson,
undervisningsministeren og en raekke uddannelses-
politiske ordferere om 95-procent-mdlscetningen.
Vil vi have alle unge med? Hvad krcever og koster
det? Se udsendelsen om tidens vigtigste valg her:
www.dpu.dk/tv

NOEMI KATZNELSON

Lektor og leder af Center for
Ungdomsforskning, DPU, Aarhus
Universitet. Hun forsker i foran-
dringer i ungdomskulturen med
scerlig vaegt pd unges forhold til
uddannelse og arbejde. Center
for Ungdomsforskning star for
at evaluere den politiske aftale "Ungepakke II" i
samarbejde med to konsulentfirmaer.

ANYA ESKILDSEN

Cand.polit., adm. direkter for
uddannelsesinstitutionen Niels
Brock. Hun er desuden en ivrig
samfundsdebatter og har sin
egen blog pd Niels Brocks hjem-
meside.
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Litteraturen viser os, at dumhed er en moderne opfindelse, og talrige forfattere
har forsegt at forstd menneskets karakter fra dumhedens perspektiv. Forfatter
ALEXANDER CARNERA ser nermere pd dumheden i litteratur og film — og
analyserer, hvorfor Forrest Gump er en idiot, vi kan leere en masse af.

Af ALEXANDER CARNERA

e dumme har alle dage vaeret

en udfordring for de oplyste

samfund. Tidligere blev de

speerret inde eller sat ned

bagerst i klassen. Senere har
vi forsegt at drage omsorg for dem ved hjelp
af peedagoger og socialradgivere.

Tendensen er klar: Dumbhed tilhgrer den
irrationelle side af mennesket. Det er tegn pa
manglende logisk teenkning, selvmodsigende
og mangelfuld sprogbehandling. Vi modstiller
klogskab med dumhed og ved tilsyneladende
allerede, hvad vi taler om.

Litteraturen kan imidlertid vise os noget
andet, at dumhed snarere er en moderne
opfindelse. Forfattere som Diderot, Dosto-
jevskij, Flaubert, Musil, Aron, Deleuze, Eco,
Bernhard har alle pa hver deres méade forsegt
at forstd menneskets karakter fra dumhedens
perspektiv. Maske kan vi i en verden forladt af
Gud betragte den dummes folsomhed som et
billede pa det moderne menneskes tragik.

Den amerikanske forsker Avital Ronell har
isit veeldige studium ‘Stupidity’ taget traden
op fra forgeengerne. Den indsigt, man kan
udlede af hendes bog, er, at filosofi, poesi og
videnskab ofte bevaeger sig pa tveers af son-
dringen klogskab versus dumhed. Det viser
sig, at teenkning og inspiration ofte traeekker
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Homo Stupide
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pé karaktertraek, vi forbinder med dumheden:
naiviteten, uskylden, det dbne sind, noget som
netop ikke tilhgrer de autoritative sandheder,
som ikke kan indpasses i den genkendelige,
allerede etablerede mening.

Filosoffen Gilles Deleuze har gjort opmaerk-
som p4, at kreativ teenkning ikke kan forveks-
les med genkendelse, der blot fir tingene til
at stivne i genkendelige meninger. Tankning
kan snarere beskrives som et chok, et uventet
mede, noget der ikke med det samme lader
sig repraesentere eller billedgore.

Lad os se pa to sider af dumheden: Dumheden
som symptom og dumhed som kreativ kraft.

Dumhed som symptom
Er dumhed en moderne opfindelse? Ikke
mindst siden den franske forfatter Gustave
Flaubert har dumhed veret et symptom pé
selve livet. Det stupide er den kraft, ligesom
livet selv, vi ikke kan forsta eller give nogen
udtemmende definition. Dumheden er ikke
uden for os, men et hul ind i vores erfaring
og samtidig det, der bade kan invalidere og
berige vores erfaring. Voltaires virkelige geni,
skrev Flaubert, var, da han sagde, at “virkelig-
heden er stupid, ligesom livet selv.”

Deleuze har i flere af sine bager gjort
opmerksom p4, at vi netop har identificeret
dumheden med en fejl eller en defekt i dnden,

i psykologien hos den enkelte, mens den i
virkeligheden herer til tankens egen struktur.

Spergsmalet er ikke, hvad dumhed er, men
hvordan er dumhed mulig? Avital Ronell har i
forleengelse af Deleuze forsggt at vise, hvordan
dumbhed igennem litteratur, poesi, filosofi og
videnskab virker bdde som en kreativ kraft og
som del af en imbecil viden og diskurs, der
taler pa baggrund af transcendente sandheder.
Dumbhed er altsa ikke en defekt hos indivi-
det, men et symptom pé en reaktiv tilgang til
verden, hvor man henholder sig til etablerede
veerdier eller dogmer. Betragtet som symp-
tom ser vi dumheden alle vegne og ikke kun
hos dem, vi kalder ’dumme’, 'smatbegavede’
eller "uvidende’ Det er de mindst farlige.
Dumbheden er en eksistensméde, og den
findes overalt. Vi megder den i denne tanke-
for-markedet-logik, der efterhdnden gen-
nemsyrer uddannelse de fleste steder i verden.
I Danmark af forskningsministeren kaldet
’fra tanke til faktura), kravet om genkendelige
lpsningsmodeller for forskning, publicering i
mainstream-tidsskrift, der i sidste ende kvaeler
forskningsmotivationen og den virkelige
nysgerrighed.

Dumhed som kreativ kraft
Er idioten en modstandsfigur? Den, der
yder modstand, stdr ofte uden for det, han >
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Forrest Gump, i skik-
kelse af Tom Hanks,
er en mindevcerdig
idiot, som vi kan lcere
meget af, mener
forfatteren Alexander
Carnera. Forrest
Gump begriber ikke,
hvad der foregar
omkring ham, og ved
at bekreefte det til
fulde udstiller han de
andres dumhed og
tidens vanvid.
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kritiserer. Han kan med henvisning til sin
ideologi eller samfundsforstéelse forklare,
hvorfor tingene skal vaere anderledes. Han ma
altid forlade sig pé at negere. Men m4 en sand
modstand ikke netop kunne bzres oppe af sig
selv, veere uberoende af enhver autoritet og
sandhed og séledes skabe sin egen immanente
autoritet? Ma vi ikke midt i vores kritiske sans
forsege at bekrafte noget ikke-intellektuelt,
bekraefte en naivitet og uskyld, som bringer os
teettere pa tingene, som holder os dbne for at
se andre forbindelser? Forsgger jeg ikke, hver
gang jeg er kritisk, pa en intelligent made at fa
fat pd min egen naivitet?

Nar vi er fascineret af idioten, er det, fordi
han beeres oppe af noget i sig selv: Han negerer
ikke. P4 toppen eller leengst nede, om man
vil, finder vi det religiose menneske beskrevet
som en ydmyg idiot. Er Kristus ikke ofte blevet
fremstillet som en tosse med en sublim indsigt?

Dostojevskijs Idioten’ er naturligvis pa-
radeeksemplet pd den serlige uskyld, som
alene i kraft af sit uskyldige og tilsynela-
dende godmodige veesen udstiller de andres
hovmod, deres begear efter magt og anerken-
delse. Idioten bliver det sted, hvor den mulige
forvandling af tingene lober igennem. Han er
stedet for tankens kraft, der vender sig mod
magten. Han er en prisme for forvandling,
fordi han har opgivet ethvert dogme, enhver
transcendent veerdi at klamre sig til. Kort sagt,
han er illusionsles, og derfor findes der hos
ham et rum, der ikke er besat, et rum, der ikke
kan medes med mening og genkendelse, men
som uden den loftede pegefinger far de andres
verden til at se mindre tryg og intelligent ud.

Beckett sagde engang i et beromt interview:
“Mens Joyce som kunstner har tendens til
omnividenskab og omnipotens, arbejder

jeg med impotens og uvidenhed.” De bade
udkerte og uvidende eksistenser, der befolker
Becketts dramaer og romaner, er dumme,
imbecile og uvidende, men det er netop disse
karaktertreek, der skaber en tragikomisk
indsigt i den menneskelige eksistens og i

det moderne livsvilkar. De besidder en sar
felsomhed, som for megen klogskab og intel-
ligens ikke kan honorere. Det er sdledes i kraft
af dumheden, at Beckett far skabt en anden
intelligens. Vi moderne er sd at sige ‘for kloge’
til at fatte vores egen verden, og vi har brug
for den dumme til at se pa os selv.

Forrest Gump

Den amerikanske blockbuster ‘Forrest Gump’
udger et mere episk eksempel pa idioten

som modstandsfigur. P4 to méder er Forrest
Gump, i skikkelse af Tom Hanks, en minde-
veerdig idiot, som vi kan leere meget af: Han
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begriber ikke, hvad der foregar omkring ham,
og ved at bekrefte det til fulde udstiller han
de andres dumhed samt tidens tragik og van-
vid; som et barn beveager han sig fra den ene
ting til den anden i livet. Han prover alt af — at
veere soldat, bordtennisspiller pa verdensplan,
maratonlgber — men det handler ikke om at
prove noget af. Han gor det bare, indtil han
ikke finder det sjovt mere, ligesom et barn, der
finder noget andet at lege med.

Handlingen: Forrest vokser op i sydstaterne
i efterkrigstidens puritanske Amerika alene
sammen med sin mor i et stort hus. Forrest
er retarderet og har kun én ven, pigen Jenny.
Forrest, der ikke kan fi et normalt job, bliver
ikke overraskende soldat i den amerikanske
her, og her ser vi maske den bedste kritik af
Vietnamkrigen, der leenge er skildret pé film:
Alt er et surrealt mareridt, og Forrest forstir
ikke, hvad der foregar. I en dramatisk scene,
hvor én af hans soldater sidder fast i kugle-
regnen inde i skoven, veelger Forrest meget
dumdristigt og heroisk som den eneste af
soldaterne at redde kammeraten. Desvaerre
dor han i hans arme, men Forrest fir, da han
kommer hjem, en tapperhedsmedalje, som
tydeligvis ikke siger ham noget i forhold til
det, som skete.

Det er gennemgédende for Forrest, at han intet
ideologisk forhold har til tingene. Han er hin-
sides al nationalromantik og taler med alle pé
lige fod uanset hudfarve og religigs observans.
Efter sin succes som bordtennisspiller fir han
et héndtryk af preesident Nixon, og ved siden af
den retarderede Forrest fremstér ogsd Nixon og
hans administration i et noget komisk skeer.

P4 et tidspunkt beslutter Forrest sig for at
lobe, ikke pa stadion, ikke i en klub, ikke for
medaljers skyld eller for feedrelandet, han
begynder simpelthen bare at lobe i stedet for
at gd. Han leber tveers over USA, og da han er
kommet til den ene kyst, kan han ligesé godt
vende om for at lgbe tilbage tveers over USA
til den anden kyst.

Undervejs vokser hans har og skeeg til
uanede leengder. Pa dette tidspunkt er han
kommet pé avisernes forsider, og han inter-
viewes, mens han lgber. Han bliver bedt om at
forklare og uddybe, men han forteller, at han
bare havde lyst til at lobe. Dag for dag far han
flere tilhaengere, der holder sig nogle meter
bag ham og imiterer alle hans beveagelser.
Pludselig en dag stopper han med at lgbe. De
andre ser forbavsende til, mens Forrest trasker
ud i vejkanten og vaek.

Forrest ligner Jesus, og ogsé Jesus fik tilhaen-
gere, der fulgte ham i tykt og tyndt. Avital
Ronell skriver, at det at folge Kristus ofte er
forbundet med de dummes folge. Men Forrest
ser ikke sig selv som noget. Han lgber bare.

Alene i kraft af sin erlighed udstiller den
retarderede Forrest et helt samfunds dumhed.
Det interessante er, at Gump selv stopper op.
Mens han lgber, ‘taenker han’ over livet. Han
hverken forklarer eller fordemmer eller dom-
mer, men igennem Gump som en slags trans-
cendental betingelse for samfundet (Amerika
pé dette tidspunkt) fir vi en slags anden
diagnose af tingenes tilstand, ikke fra den alt-
for-kloge, men fra den retarderedes blik.

En del af historien udspiller sig i tresserne
med demonstrationer med Vietnamkrigen,
fri sex, stoffer og eksperimenterende livsstil.
Gump har ogsé eksperimenteret, ja, han
har sddan set ikke gjort andet! Han er en
revolutioner nomade uden at ville vere det,
for ved siden af den ‘anerkendte’ politiske
modstand fremstar Forrests modstand p4 et
andet plan praeget af uskyld og en dyb huma-
nisme og folsomhed, som er hinsides ethvert
politisk program.

MEN VI SKAL INGENLUNDE blive over-
raskede over dette, for som Deleuze skriver i
sin bog om Proust og dennes romanveerk ‘Pa
sporet af den tabte tid’: “Dog er et middelmd-
digt eller dumt vaesen, sédfremt vi elsker dette,
rigere pa tegn end den mest dybsindige og
intelligente 4nd. Jo mere en kvinde er bornert
og indskranket, desto mere opvejer hun det
med tegn, som nu og da afslgrer hende og ré-
ber en logn, hendes uegnethed til at formulere
forstdelige meninger eller have en sammen-
hangende tanke.”

Problemet med den intelligente eller dybsin-
dige person er, at han kun har en veerdi i sig
selv pd grund af dets manifeste indhold og pa
grund af eksplicitte, objektive og bearbejdede
fortolkninger. Dette er grunden til, at idioten
i visse udgaver kan kaste flere tegn af sig og
dermed abne op for en verden og en indsigt. m
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loge hoveder er ikke
nedvendigvis gode til at
stille dumme spgrgsmél. Til
gengeld er dumme sporgs-
maél ofte en af de vigtigste
ingredienser i en kreativ proces, og det kreever
blot, at man for en tid tor veere lidt dum.

Lotte Darso er lektor ved Institut for Leering,
DPU, Aarhus Universitet og har i en arreekke
beskeftiget sig med innovation i organisatio-
ner. Hun forklarer, at naive dumme sporgsmél
er helt centrale for at bryde vanetaekningen.

”Det dumme spergsmél er en uundveerlig
ingrediens i enhver innovationsproces. Tit
viser de dumme sporgsmal sig nemlig ikke
at veere sa dumme alligevel, for de begranser
sig ikke til den viden, man har pa forhand,
men handler mere om det, man ikke ved. Det
dumme sporgsmal kan pa den made veere en
kilde til at f4 det nye og det overraskende frem
i en proces. Bliver man derimod stdende ved
sin forhdndsviden, har det en tendens til at
bremse for innovation.”

Lotte Darsp peger pd, at de fleste mennesker
foretraekker at arbejde med den viden, de har
i forvejen.

“Sidder man for eksempel sammen med en
gruppe kloge mennesker, der ikke har forstaet
veerdien af at sperge dumt, kan det let ske, at
de sparger: “Undskyld, men ved du virkelig
ikke det?” Derfor er det vigtigt at have relatio-
nerne pd plads, sd man har den nedvendige
tillid og ter stille de dumme sporgsmal.”

Humor og nytenkning

12. maj udkom hendes bog ‘Innovationspae-
dagogik — kunsten at fremelske innovations-
kompetence’, der giver en raekke teoretiske
og praktiske anvisninger pd, hvordan man
uddanner kreative og innovative samfunds-
borgere. Lotte Darse forteller, at en af de
mest almindelige hindringer for en innova-
tionsproces i de tidlige faser er, at deltagerne
ikke kan forlade deres kendte positioner og
fasttomrede forestillinger. De tor ikke teenke
ud af boksen og sperge dumt og naivt.

“De siger: “Det har vi provet. Vi ved, det ikke
kan lade sig gore”. Men for at komme ud af
det, skal man kunne stille sig i en anden posi-
tion, hvor man ter sperge: “Hvorfor egentlig
ikke? Hvad er det, vi ikke ved?”

Nar man er inde i en kreativitetsproces,
er det netop meningen, at man skal sige
dumme og fjollede ting — og det gor ikke
noget, hvis man kommer til at grine, fortzel-
ler Lotte Darsg.

“Humor og nytenkning er tet forbun-
det med hinanden. Hvis man er i den
fase, er det vigtigt, at man kan lege med
tingene og tor vere fjollet. Maske dukker

DUMHEDENS
KVALITETER

Tre nedslag pd positive
aspekter af dumhed

.

DUMHED
OG DEN GODE IDE

Dumme
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ryder
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[ ]
ningen
Det dumme sporgsmal er ofte
en kilde til innovation. Sa tag
hdnd om det dumme sporgsmal
og skab et miljo, hvor folk

tor veere dumme, lyder
opfordringen fra forsker.

AfJAKOB ALBRECHT

”Tit viser de dumme
sporgsmadl sig nemlig ikke at
vere sa dumme alligevel, for
de begranser sig ikke til den
viden, man har pa forhédnd,

men handler mere om det,
man ikke ved.”

der pludseligt noget op, hvor man bagef-
ter siger: “Hov, det kan méske bruges”.

Kan man ikke...?

Ifolge Lotte Darsg kan dumme spgrgsmal,

en naiv tilgang eller aben undren i bedste

fald vise vejen til losninger, man ikke havde
forestillet sig pa forhand. Det var for eksempel
sddan, de gule Post-It-sedler kom til verden.
Det var oprindelig meningen, at virksomhe-
den 3M i USA ville udvikle en ny superlim.
Men limen var for svag. I stedet opdagede

en medarbejder, at han kunne bruge dem

som bogmzerke i salmebogen, nar han sang i
kirken. Neeste skridt var at skrive beskeder pa
sedlerne, og dermed var Post-It en realitet.

Som et eksempel pé veerdien af et “dumt”
spergsmél naevner Lotte Darsg et forlgb pa
Novozymes, hvor hun som erhvervsforsker sad
med i en gruppe, der skulle skabe en ny struk-
tur til udvikling af flere idéer i organisationen.

“De gode idéer landede ofte hos en mel-
lemleder, der ikke havde tid til at gore noget
ved dem, eller folk vidste ikke, hvem de skulle
henvende sig til med deres idéer. I gruppen
begyndte nogle at bruge et datingbureau som
metafor. Andre snakkede om, at idéer skulle
have lov til at forsvinde og dukke op igen
ligesom en undervandsbad. Det var i 1997, og
internettet var helt nyt, men p4 et tidspunkt
spurgte en i gruppen: “Kan man egentlig
skrive pé sddan et intranet?”

Man kunne man meerke, energien steg i
rummet, husker Lotte Darsg. »Jamen, det
lgser jo alle vores problemer.« Resultatet af
processen blev en “New Opportunity Web
Page”, en slags idédatabase med syv media-
torer tilknyttet. Folk, der indsendte idéer, fik
altid hurtige og begrundede svar.

Akademisk fortidstaenkning

Sammenlignet med mange andre lande taler
man om, at vi i Danmark er opdraget til at
problematisere, teenke kritisk og udfordre auto-
riteter. Hvilke scerlige udfordringer giver det i
innovationsprocessen?

“Ulempen er forst og fremmest, at man kom-
mer til at fokusere for meget pé det negative.
Man leder efter problemer i stedet for at finde
lpsninger. En af de mest produktive forfattere
inden for kreativitet, Edvard de Bono, mener, at
kritisk akademisk teekning er fortidsteenkning,
fordi det underspgende og nysgerrige mangler.
Jeg mener, at man skal kunne begge dele. Nér
jeg holder foredrag, plejer jeg at sige: “Veer glad,
hvis dine medarbejdere sidder og stirrer drom-
mende ud af vinduet”. Tidligere var fantasi ikke
noget, man efterspurgte blandt medarbejderne.
Nu er det vigtigt med en forestillingsevne, s&
man kan se, hvad det er muligt at opdyrke” >

LOTTE DARS@

Lektor ved Institut for Loering, DPU,
Aarhus Universitet. Beskaeftiger sig
med innovation i organisationer.
12. maj udkom hendes bog ‘In-
novationspaedagogik - kunsten at
fremelske innovationskompeten-
ce’ pd forlaget Samfundslitteratur.




randerter og overdreven

fuldskab skaber en masse

problemer og pinlige situa-

tioner for bern og unge. Men

ikke kun. Nér unge drikker
sig i hegnet, er det ogsd med til at skabe et
feellesskab og udvikle de unges identitet,
forklarer lektor Jakob Demant fra Center for
Rusmiddelforskning ved Aarhus Universitet.

Han peger p4, at der ligger et paradoks i, at
bern og unge ofte braekker sig, bliver uvenner
med kammeraterne og gor ting, de fortryder,
ndr de er fulde. Men alligevel bliver de ved.
Og det er, fordi dumheder begaet i beruset
tilstand ogsa er kilde til en masse positive
oplevelser for de unge, siger Jakob Demant.
”Hvis man som voksen ser det pa afstand

af feellesskabet, er det de rene dumheder.
Men fra de unges perspektiv er det en del af
interaktionen til en fest. Det er en made at
veere sammen pa.”

Jakob Demant forsker blandt andet i stoffer og
alkohols betydning for udvikling af identitet
blandt bern og unge. I sin ph.d.-athandling
”Liquid socialities” interviewede han 150 unge
gennem to ar om alkohol- og festkulturen i
deres venskabsgrupper. Jakob Demant fortael-
ler, at nar bern og unge begynder at drikke

sig fulde til fester i 8. og 9. klasse, handler det
meget om det sociale.

”At gé kold til en fest er en made at vise pa,
at man ter drikke meget. Det er en made at
kommunikere pd, at man er moden, og det er
med til at skabe ens identitet. Nar unge i den
alder drikker sig fulde, er det at dumme sig
centralt, fordi det er med til at lave historien
om, at det var en fed fest, og man virkelig gik
til den,” forteller han.

Kober sig adgang til dumhed

Det interessante er, at teenagere normalt

gdr meget op i ikke at dumme sig eller gore
sig uheldigt bemaerket. Men det aendrer sig,
nar der kommer alkohol indenbords. Ifglge
Jakob Demant giver rusmidler en symbolsk
mulighed for at tabe kontrol og lave ting, som
man ikke behgver vaere herre over.

”Man har mulighed for at handle pd en
made, hvor man bagefter kan sige ”det var
jo, fordi jeg var skide fuld — jeg kunne ikke
engang merke mine egne ben.” Nar man
dummer sig og mister kontrollen, vil man
blandt helt unge bagefter blive mgdt med
forstaelse, fordi man var modig — og det er
attraktivt. Med alkohol kgber man sig adgang
til et rum, hvor man har mulighed for at
vare dum og afsege graenser. Det kan veaere
béde speendende og udviklende for de unges
feellesskaber og den enkeltes identitet. Men

16 ASTERISK JUNI 2011

DUMHEDENS
KVALITETER

Tre nedslag pd positive
aspekter af dumhed

2

DUMHED
OG DET SOCIALE

Dumbheder
er vigtige
for
faeellesskabet

Med alkohol kegber unge sig
adgang til et rum, hvor de
kan dumme sig. Dumhederne
er ikke bare dumme —
de skaber sociale relationer
og kan vere udviklende for
den enkeltes identitet.

AfJAKOB ALBRECHT

”Nar de talte med mig,
vendte de ofte tilbage til
netop den fest, fordi den
var udtryk for stor idioti,

og samtidig havde den gjort
noget ved faellesskabet.”

selvfolgelig ogsé farligt,” siger Jakob Demant
og forteller om en gruppe 9. klasses drenge,
han talte med i forbindelse med sin ph.d.-af-
handling. De havde siddet en aften og drukket
intensivt, da de besluttede sig for, at én af dem
skulle hente pizza.

”De var alle fulde, og ingen havde kerekort.
De lgb ikke bare selv en risiko. De kunne ogsa
have slaet sig selv og andre ihjel. Bagefter
havde de det ambivalent med det. De havde
gjort noget graenseoverskridende og for-
kert, men de var kommet igennem det i god
behold. Nér de talte med mig, vendte de ofte
tilbage til netop den fest, fordi den var udtryk

for stor idioti, og samtidig havde den gjort
noget ved fellesskabet.”

Piger er lige sa dumme

Jakob Demant forteller, at piger i gennem-
snit dummer sig lige s& meget som drenge,
ndr de er i kontakt med rusmidler. En pige
fortalte blandt andet Jakob Demant, at hun
ofte drak sig sa sanselest fuld, at hun var teet
pa black out.

”Ndr hun mistede kontrollen, var der nogle
drenge, som tradte til og var ansvarlige for
hende. De passede pé hende, fordi hun var sa
fuld, og derfor brugte hun det som en strategi
for at fa beskyttelse, opmeerksomhed og en
form for flirt med drengene. Pigen havde
ellers svaert ved at score, fordi hun ikke var sa
ken. Men nér hun var fuld, kunne nogle af de
drenge, der selv var generte, komme teet péd
hende ved at beskytte hende. Der skete ikke s&
meget pd selve aftenen, men hun dbnede en
social relation, som hun senere udviklede.”

Spillerummet @ndrer sig med alderen
Hvad der er cool i 8. og 9. klasse, er imidlertid
ofte usmart og socialt uacceptabelt, ndr de
unge bliver lidt eldre. Mens man som helt
ung kan veere det sociale midtpunkt i flere
dage, fordi man er drattet om til en fest, er
det, ndr man bliver xldre, ikke forbundet med
modenhed at drikke sig fra sans og samling,
siger Jakob Demant.

”Fra at veere festens midtpunkt, kommer der
andre sociale sanktioner, hvor kontroltab er
entydigt negativt. Hvis man drikker sig alt for
fuld, har man dummet sig i feellesskabets gjne,
fordi man ikke har kunnet interagere med de
andre og for eksempel flirte.”

For voksne er sanktionerne skrappere, hvis
man mister selvkontrollen pé grund af alko-
hol eller stoffer. Med julefrokoster og polter-
abend'er som nogle af de fa undtagelser, bliver
det de fleste steder anset for umodent og
uansvarligt ikke at kunne styre en brandert.

”Indtagelse af alkohol inviterer til et tab af
kontrol. Men for voksne er det vigtigt at be-
skrive indtagelse af alkohol som festligt, ikke
som fuldskab. Det granselase tab af kontrol er
ikke velset, nar man inviterer gaester pa Barolo
og Amarone.”

JAKOB DEMANT

Lektor ved Center for Rusmiddel-
forskning, Aarhus Universitet. Han
beskceftiger sig med alkohols be-
tydning for udvikling af identitet.
Deltager i et feelles europaeisk
projekt om effektive strategier
mod overdrevent alkoholforbrug
blandt unge.



an en sygeplejerske veere

for faglig? En social- og

sundhedshjelper for profes-

sionel? Eller en socialrddgi-

ver for kyndig og for meget
en ekspert pa sit omrade? Ja, faktisk kan for
meget faglighed vaere et problem.

Det fortaller lektor ved DPU, Aarhus
Universitet, Finn Thorbjern Hansen, der
bl.a. forsker i, hvordan man som professi-
onsudgver kan skabe narver i medet med
et andet menneske:

”Hvis man som professionel kun fokuserer
pa sin faglighed, sine metoder og procedurer,
risikerer man at udvikle det, jeg kalder ‘det
dede blik’. Dvs. at man ikke selv er egentlig
til stede. Man meder aldrig mennesket fru
Mikkelsen, der ligger i sygesengen, men ser
kun en patient, der har de og de symptomer,
som man sa forholder sig rent metodisk og
instrumentelt til.”

Faget kan skygge for sagen

Finn Thorbjern Hansen forklarer, hvordan
man pé den made kan blive s& optaget af sin
faglighed, at man ikke kan se den egentlige
sag for bare fag.

”Nar den professionelle selvsikkert skubber
sin faglighed og sine metoder foran sig, kan han
eller hun ikke hore, hvad madet med det andet
menneske kalder vedkommende til at gore. De
eksistentielle dimensioner, som altid er til stede
i et me@de mellem to mennesker, fanger man
ikke, hvis man kun forholder sig strengt fagligt.
Det kraever et sanseligt neerveer, at man er dbent
og autentisk til stede. Det gode sken er netop
en opovelse i at stille sig abent for de sanselige
indtryk, som den enkelte situation rummer og
kunne handle pé disse indtryk.”

Den dumme hestebremse Sokrates

Den professionelle skal derfor ogsé have blik
for de aspekter af sit fag, der gir ud over den
eksakte faglighed og turde lade sig bergre af
disse aspekter. Men hvordan leerer sygeplejer-
sken eller socialradgiveren det?

Ifolge Finn Thorbjern Hansen finder man
den bedste laeremester pd torvet i Athen i det
gamle Grakenland, hvor filosoffen Sokrates
for neesten 2.500 &r siden gik rundt og stil-
lede sine medborgere tilsyneladende dumme
sporgsmal.

”Sokrates omtaler bl.a. sig selv som en
hestebremse, der med muntre og ironi-
ske spargsmél stikker og sperger ind til de
forhold, som folk selvsikkert mener at vide.
"Hvad er retferdighed egentlig?’, "Hvad vil det
sige at veere retfeerdig?’ sperger han. Igennem
dialogen med Sokrates bliver folk bragt i tvivl
om deres egen viden og opmerksomme pé,
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DUMHED
OG NARVAR

Dumhed kan
genoplive
det
dade blik

Hyvis sygeplejersker,
socialradgivere og andre
professionsudevere skal

skabe narver i mgdet med

et andet menneske, kraver

det en vis portion dumhed,
lyder det fra forsker.

Af PEDER HoLM PEDERSEN

“Nér den professionelle
selvsikkert skubber
sin faglighed og sine
metoder foran sig,
kan han eller hun ikke
hore, hvad medet med
det andet menneske
kalder vedkommende
til at gore.”

at deres viden altid ogsa stér i et forhold til
en ’ikke-viden’ nemlig til veerensmeessige og
eksistentielle forhold - ndr man ’er’ retferdig
- som man ikke kan have eksakt og empirisk
viden om.”

Ifolge Finn Thorbjern Hansen er den sokra-
tiske visdom i modsztning til klogskab netop
kendetegnet ved, at den er sig menneskets
grundlaeggende ikke-viden og ikke-beme-
strende forhold til verden bevidst.

”Den kloge ved en masse, men han forbliver
pé sikker grund inden for sin viden. Den vise
ved ogsd en masse, men han besinder sig sam-
tidig pé alt det, han ikke har eksakt viden om
og er dermed i hojere grad dben for verdenen
og kan blive bergrt af den. Visdom kan i den
forstand betegnes som en positiv form for
dumbhed, nemlig som en bergrt ikke-viden,
eller en undren. Og det er denne vise form for
dumbhed og undren, som professionsudgvere
kan leere noget af.”

Som en jazz-musiker

Finn Thorbjern Hansen understreger, at han
ikke er ude i et anti-fagligt erinde, nér han
peger pé, at en vis portion faglig dumhed kan
vaere pd sin plads. Der skal stadig masser af
faglighed til, siger han og sammenligner det
med en jazz-musiker, der improviserer.

”Det kan du ikke gore uden veere teknisk
dygtig og kunne din teori og dit hdndvaerk
til fingerspidserne. Men du mé ogsa kunne
overskride de indleerte feerdigheder og lytte
til, hvad musikken og situationen i det enkelte
ojeblik kalder dig til at spille. P4 samme made
skal professionsudgvere have deres faglighed i
orden — og samtidig kunne overskride de fag-
lige standarder og gribe det, som situationen
og medet med det enkelte menneske tilsiger
ham eller hende at gore”

Finn Thorbjern Hansen har selv taget depe-
chen op fra Sokrates og igennem sin forskning
udviklet en raekke paedagogiske praksisser, der
med udgangspunkt i den sokratiske tilgang
arbejder med at skabe og fastholde narveret i
professionsudeverens arbejde, bl.a. pAa DPU’s
efteruddannelse i filosofisk vejledning og
praktisk kundskab.

”Igennem gvelser i sokratiske dialoggrupper
og filosofisk vejledning larer bl.a. seminarie-
leerere, sygeplejersker, praester og konsulenter
at f& blik for og give plads til den faglige ’dum-
hed’; denne dbne og undrende tilgang til deres
fag, som kan bringe liv i det ellers ’dede blik;,
som den bedrevidende erfarne professionsud-
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gver let kan fa.” m

FINN THORBJZRN HANSEN
Lektor ved Institut for Didaktik,
DPU, Aarhus Universitet. Han er
aktuelt i gang med et forsknings-
projekt, der underseger, hvordan
en undringsbaseret tilgang kan
bruges pd et dansk hospice til at
styrke de eksistentielle samtaler
mellem personale, patienter og parerende.
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Pigeklasse i
veerneskolen,
Marie Kirke-
- _ plads, 1921.
e ! ) T - - . . Nummer fem er
Karen Hansen.

KAN DU BLOT
BLIVE
BUDDRENG ...
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ADHD? Aspergers? Adferdsvanskelig? Belastet af sin sociale arv? Diagnoserne
star i ke, ndr vi i dag skal forklare, hvorfor Emil ikke kan folge med i skolen.
Men startskuddet til den videnskabelige opdeling af de born, der ikke fulgte
flertallets leeringskurve, lod allerede for 100 ar siden, forteller to forskere.

Af CARSTEN HENRIKSEN

vis en dreng virker dum, er

det s3, fordi han vitterligt

er svagt begavet? Er han

decideret 4ndssvag? Er han

en ballademager, der ikke
kan koncentrere sig? Tager han problemerne
med hjemmefra? Eller er han blot sa plaget af
polypper, at han ikke kan here, hvad leereren
siger, og ikke selv kan tale ordentligt?

Den slags spergsmal blev det almindeligt at
stille for 100 &r siden, nar et barn ikke kunne
folge med i den normale skolegang. I slutnin-
gen af 1800-tallet og begyndelsen af 1900-tallet
blev de anderledes skolebern kaldt ’abnorme’.
Det var dem, der afveg fra flertallet, fordi de
var bagud. De forskellige mader at afvige pé
skulle defineres og kategoriseres, ligesom de
abnorme bern skulle udskilles og placeres i
passende institutioner. Mélet var at effektivise-
re uddannelsessystemet, styrke befolkningens
mentale sundhed og hjalpe born med sarlige
behov, fortaller Anne Katrine Gjerloff, der er
medforfatter pa "Dansk Skolehistorie’, som en
rackke forskere skriver pa i disse ar.

Indtil sent i 1800-tallet var de svagt bega-
vede bern blev kategoriseret som dndssvage
slet og ret.

”Fra 1850 far vi andssvageanstalter, hvor
nogle af de andssvage bern modtager en form
for undervisning. Men tilbage i normalskolen
var stadig en gruppe svagt begavede bern. De
bliver kaldt sinker — bade i betydningen ’dem,
der er forsinkede’, og ’dem der forsinker de
andre”, siger hun.

Fra omkring ar 1900 undervises sinkerne i
saerlige veerneklasser, der i 1913 blev samlet
i landets forste vaerneskole pa Vesterbro i
Kgbenhavn. Og selvom verneskolerne efter-
hinden udbredes til resten af landet, er det i

begyndelsen et kebenhavnerfenomen: Her er
der mange bern, der er store sociale forskelle,
og hovedstaden har sin egen skoleordning, der
gor det muligt at eksperimentere.

”Veerneskolerne skal opsamle de bern, der
ikke kan felge med, fordi de er svagt begavede.
Senere bliver sinkerne kaldt greensebern, fordi
de er pd vippen: Nogle af dem viser sig at
veere sd darligt begavede, at de sendes videre
til dndssvageforsorgen. Andre viser sig ”blot”
at veere ballademagere med en problematisk
adfeerd. De kommer s3 tilbage i normalskolen
— madske i de hjelpeklasser, der oprettes fra
1908 for bern, der har svert ved at folge med,
uden at de dog kan kategoriseres som sinker.
Eller de ryger videre til internatskolen, hvor
”de umulige drenge” kan blive afrettet”, siger
Anne Katrine Gjerloff.

Vi skal vaerne om bgrnene

Ifolge Anne Katrine Gjerloff er det ret fanta-
stisk, hvad veerneskolen gor for sinke-bgrnene:
Der ansettes leerere, der er sarligt interesse-
rede i disse born, og de fir en lav timenorme-
ring. Der er kun 15 bern i en klasse mod det
dobbelte i normalskolen.

”Selvom det var et barskt samfund, og vi
ville opfatte peedagogikken som streng, blev
der gjort en indsats, vi i dag ville anerkende
som fornuftig”, siger hun. Under sine rund-
ture i arkiverne er hun blevet overrasket over,
hvor solidariske leererne er med bornene.

“Det er som regel hjemmet, der bliver gjort
til syndebuk. ”Hun er en ’stille og rolig pige,
men dérligt hjem”, kan man fx leese i proto-
kollen. Det er leerere med et stort hjerte for
disse greensebern, og de er videnskabeligt
interesserede i at eksperimentere med nye
padagogiske metoder. Det specialpeedagogi-
ske arbejde var drevet af omsorg for bernene
og faglig nysgerrighed”, siger hun.

”Det er i dag konventionel
visdom, at det ogsd er gavn-
ligt for normalt begavede
bern, ndr man stimulerer
sanser og treener motorik’.

Anne Katrine Gjerloff

Omsorgen for sinkerne er del af en storre
filantropisk bevaegelse, som vokser sig staerk
fra midten af 1800-tallet, og som handler
om at redde born fra samfundet og fra deres
foreeldre, hvis de forssmmer dem. Ellen Keys
’Barnets Arhundrede’ fra 1900 og indferelsen
af Lov om Vergerdd herhjemme i 1905 er
andre eksempler.

Den berigende sinke-padagogik

Ifelge Anne Katrine Gjerloff har mange af de
teknikker, man brugte over for sinke-bernene,
vundet indpas i den almindelige peedagogik.
Det er i dag konventionel visdom, at det ogsa
er gavnligt for normalt begavede bern, nér
man stimulerer sanser og trener motorik,

og nér praktiske fag supplerer de boglige.
Men det udspringer af behovet for at teenke
anderledes over for svagt begavede born, der
var ringe til det boglige.

”Det har veeret sjovt at opdage, hvordan man
fandt ud af, at Frobel og Montessoris metoder
til og tanker om at veekke det lille og det svagt
begavede barns erkendelse af verden ogsd
virker pa normale skolebern og kan gere dem >
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SINKE-SKABNER
FRA VARNESKOLEN

Anne Katrine Gjerlaff:

"Eksemplerne viser, at sinkekategorien ikke er
nogen preecis kategori. Den bruges om de elever,
der er forsinkede - og det kan der veere mange
drsager til. Nogle gange bliver disse drsager ferst
udredt, nar barnet er kommet pd veerneskole”.

De to cases er autentiske, men navnene opdig-
tet. Casene er fundet i forbindelse med research
til Dansk Skolehistorie.

"UDSKREVET TILHJEMMET
SOM AANDSVAG’

Det var ikke redningen for alle svagt begavede barn
at komme pd veerneskole. Nogle blev vurderet som
uegnede for undervisning inden for skolesystemet,
f.eks. Karen Hansen, der gik i 1. pigeklasse i 1921.
Hun var fedt i 1910, datter af en jord- og betonarbej-
der og havde gdet i almindelig skole, da huni 1919
blev overfert til veerneskolen p& Maria Kirkeplads. Tre
ar efter forlod hun skolen, og protokollen anferer, at
hun blev “Udskrevet til Hemmet som Aandsvag”.

"TRANGER TIL
EN FASTHAND’

Veerneskolen var heller ikke beregnet for uregerlige
bern med normal intelligens. De veerste urostiftere
blev i Kebenhavn overfert til internatskolen p&
Feelledvej. Karl Frederiksen var fedti 1913 og blev
indskrevet i Vcerneskolen fra Vestervoldgade skole
som 8-drig. 3 ar efter blev han dog igen flyttet til in-
ternatskolen. Karl var saledes vurderet til ikke at veere
sinke, men i stedet at treenge til en fast hand.

endnu bedre. Alt det med, at det ikke kun er
de intellektuelle evner, det handler om, men
ogsa evnen til at opfatte, iagttage og sanse — og
at det har betydning for det intellektuelle. Det
passer ind i datidens padagogik, hvor man
eftersporger nye redskaber”, siger hun.

Det abnorme skolebarn

Men hvordan udskiller man de abnorme bern
fra de normale og far dem placeret pd den rig-
tige hylde? I praksis var det leererne, der ind-
stillede bernene til vaerneklasser. Vurderingen
beroede p4, i hvilken grad et barn besad basale
feerdigheder og havde en passende adfeerd
sammenlignet med sine normale jeevnald-
rende. Kunne det laere bogstaverne? Kunne det
stave sig igennem et ord? Kunne det teelle til
100? Havde det et begreb om tal overhovedet?
Kunne det koncentrere sig?

”De abnorme bern blev udskilt som dem,
der ikke kunne rummes i skolens normale
praksis. Bernene skal kunne se tavlen, hore,
hvad leereren siger, og kunne folge med i ti-
merne. Hertil kommer det mere adfeerdsmaes-
sige: De skal veere renlige, sé der ikke lugter
grimt i klassen, de skal kunne sidde stille og tie
stille, de skal tale peent og lave deres lektier. Alt
det, som skolesystemet dengang fordrede af et
velopdragent barn. I dag kan man finde pa at
sige: ”du er en dejlig frack unge”. Det ville man
aldrig have sagt dengang, det ville have veeret
et abnormt treek’, siger Anne Katrine Gjerloff.
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Intelligensen testes

Kriterierne var dog kvalitative, og man matte
leve med mistanken om, at de var subjektive:
Indstiller leereren lille Peter til vaerneklasse,
fordi han synes, han er irriterende, og gerne
vil slippe af med ham? Men i 1900-tallets for-
ste drtier dumper lesningen pd dette dilemma
ned fra himlen i form af intelligenstesten, der
udvikles i Frankrig af psykologen Alfred Binet.
Testen leverer de objektive — mente man —
argumenter for at sende et barn i veerneklasse,
og det moderne IQ-begreb udspringer altsd af
behovet for at kunne sortere bern pé viden-
skabeligt grundlag.

”Man har en trang til preecist at kunne male
intelligensen pé de bern, der ligger pd vippen.
Da testen vinder indpas i Danmark, bliver
det standard, at er man 2 4r bagud, er man
sinke. Er man 3 &r bagud, er man andssvag.
At bruge test til at sortere bgrn med er siden
blevet ugleset, men for datidens lerere og
leeger var det en keerkommen made at veere
objektiv pd. Man s det faktisk som en made
at veere solidarisk med bernene pd”, siger
Anne Katrine Gjerloff.

Det var pa Frederiksberg

Christian Ydesen har skrevet ph.d.-athandling
om brug af test i det danske uddannelses-
system. Han fortaller, at intelligenstesten kom
til Danmark i 1910, importeret fra USA af
den danske laege Bodil Marie Bloch-Hjort, der

OPFINDELSEN AF
INTELLIGENSTESTEN

Den franske psykolog Alfred Binet (1857-

1911) og hans Icegekompagnon Théodore
Simon udviklede i begyndelsen af 1900-tallet
en intelligenstest. Formalet med testen var at
identificere bern, der ikke ville kunne felge med
i normalskolen. Midlet var at fastscette bernenes
intelligensalder i forhold til deres levealder.

Fra Paris rejser intelligenstesten over Atlanten og
adopteres i USA af psykologerne Lewis Terman, der
udvikler den sakaldte Stanford-Binet-test, og Henry
Goddard, der pd sin dndssvageanstalt Vineland
modificerer den. P& baggrund heraf formulerer
den tyske psykolog William Stern den ferste defini-
tion af intelligenskvotienten - IQ -i1912.

Christian Ydesen:

"De amerikanske og tyske psykologer bliver
besnceret af muligheden for at kvantificere
intelligensen. Deres intelligensbegreb er statisk

i modscetning til Binets. De opfattede et barns
intelligens som en fast kerne, som testen gjorde
det muligt at lyse ind i, s& man kunne fastlcegge
dets evner og potentiale en gang for alle. De s&
intelligens som en computerprocessor, hvor der er
s& og s& mange megahertz at gere godt med.

Binet var mere praktisk orienteret: det handler om
at identificere de bern, der ikke kan felge med.
Han bruger intelligenstesten diagnostisk: dette
barns intelligensalder er sa og s& meget lavere
end dets levealder, og det er grunden til, at bar-
net er bagud. | den amerikanske og tyske version
med IQ-begrebet bruges testen prognostisk: hvad
vil vi kunne forvente af dette barn?”



ADIYVYSAVLS SNAYHNIEDH

Drengeklasse

i veerneskolen,
Marie Kirkeplads,
september 1921.
Nummer otte er
Karl Frederiksen.

havde studeret hos den amerikanske psykolog
Henry Herbert Goddard. Testen blev primart
brugt i andssvageforsorgen. Det er forst i
1930, at der er en standardiseret dansk version
Klar til brug i folkeskolen.

“Det er bemaerkelsesveerdigt, at de, der
gik ind for intelligenstesten, var progres-
sive skolefolk, og mange var medlemmer af
datidens reformpeedagogiske beveegelse. De
ville afskaffe eksaminer, der blev opfattet som
subjektive. Test derimod — bade intelligenste-
sten, men ogsa standspunktstest — s man som
videnskabeligt funderede objektive redskaber,
der bl.a. kunne bruges til at bryde den sociale
arv med, fordi man kunne opdage potentialer
hos bernene, der ellers ikke ville vaere blevet
opdaget”, siger han.

Danmarks ferste skolepsykolog Henning
Meyer stod i spidsen, da intelligenstesten i
1930 pa La Cours Vej Skole pa Frederiksberg
for forste gang blev brugt officielt. Han lagde
dog veegt pa, at testresultaterne ikke kunne
sta alene.

”Barnet skulle observeres under leg, man
skulle kende dets baggrund og have samtaler

”Det er bemaerkelsesveer-
digt, at de, der gik ind for
intelligenstesten, var
progressive skolefolk, og
mange var medlemmer af
datidens reformpadago-
giske bevagelse.”

Christian Ydesen

med foreldrene, inden der blev draget konklu-
sioner om dets intelligens. Men ndr man leeser
sagsakterne, har praksis ofte veeret en anden.
Typisk har leereren indstillet et barn til skole-
psykologisk undersagelse. Svaret fra skolepsy-
kologen lyder sé fx 7 IQ er malt til 92, barnet
ber kunne klare normalklasse”. Man fér ikke

indtryk af, at der er sket en grundig holistisk
vurdering, som man ellers officielt mente, der
skulle til”, forteller Christian Ydesen.

Blev barnets intelligenskvotient mélt til over
90, kunne det ga i normalskole. La den mel-
lem 70 og 90 skulle barnet i veerneklasse eller
hjelpeklasse. Og var den under 70, var der
kun dndssvageforsorgen tilbage.

”Men intervallerne var ikke ensartede i
Danmark! Man skulle jo tro, de var objektive,
men i Alborg fx er intervallet for veerneskole-
bern snzvrere, nemlig 75-90. Kommunernes
pkonomi ser ud til at have haft indflydelse p&
intervallerne. Objektiviteten raekker altsd ikke
leengere end til resurserne til at drive veernesko-
ler! Det er skreemmende, fordi det far vidtreek-
kende konsekvenser for bernene”, siger han.

Intelligent testdesign
Nar intelligenstest bliver brugt til at udskille
sinker og &ndssvage fra de normale bern,
er det afggrende, at testen er skruet godt
sammen.

”Testdesigneren ma vere i stand til at for-
udse alle mulige svar. Det er en vigtig pointe
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EKSEMPLER PA SITUATIONSSPIL FRA

1930°ERNES INTELLIGENSTEST | DANMARK

MED
TOGET

Du skal med toget,
men kommer for sent.
Hvad ger du?

Gode svar: jeg venter pa det
nceste tog, jeg bliver kert i bil
i stedet.

Darligt svar: jeg gdr hjem
igen.

Christian Ydesen:

"Barnet fdr ikke lov til at stille
spergsmadl ved, om det overho-
vedet er fornuftigt, at det skal

af sted. Og for et barn, der bor
ude pd landet, hvor der maske
kun gdr et tog i degnet, er det
jo helt naturligt at svare: jeg gar
hjemigen.”

DET
REGNER

Du skal Igbe et cerinde,
men det begynder at regne.
Hvad ger du?

Gode svar: jeg tager en
paraply med, jeg tager en
jakke pa.

Darlige svar: jeg bliver
hjemme, jeg bliver véd.

Christian Ydesen:

"Barnet md overhovedet ikke
stille spargsmalstegn ved de
voksnes autoritet. Det skal lobe
det cerinde her og nu, selvom
det mdske kunne vente. Det er
paradoksalt, eftersom mange
af reformpcedagogerne bag
testen gik ind for fri opdragelse,
og at barnet skulle udvikle sit
potentiale. Men der var dben-
bart en greense for, hvor selv-
stcendigt de matte gere det”.

@DELAGT
NOGET

Du har gdelagt noget,
der tilherer en anden.
Hvad ger du?

Gode svar: Jeg siger und-
skyld, jeg erstatter det.
Darligt svar: jeg far tcev.

Christian Ydesen:

"Er det et darligt svari 1930'er-
nes sociale virkelighed? Nej,
det er meget sandsynligt, at
barnet far en lussing som straf
og derfor et meget realistisk
svar”

ogsa i forhold til moderne multiple choice-
test og de adaptive nationale test, hvor svaer-
hedsgraden stiger og falder med de lobende
svar. Ellers er det problematisk at lave high
stake-test, dvs. test, hvor der stdr meget pa spil
for barnet”, siger han.

Christian Ydesen giver et moderne eksem-
pel: En reekke amerikanske bgrn blev spurgt,
hvilken plante der har brug for mindst vand:
en blomst, en kaktus eller et kalhoved. I test-
designet var kaktus det rigtige svar, men péfal-
dende mange born havde krydset kilhoved af.

”Man spurgte sd bernene, hvorfor de
havde valgt det svar. Deres forklaring lad, at
kélhovedet jo var blevet plukket og derfor
ikke leengere havde brug for vand. Det er jo
et ganske fint reesonnement, men fordi testen
var designet anderledes, blev de bern stemt
ud”, forteeller han.

Ifelge Christian Ydesen var man ikke op-
marksom pé dette dilemma i 1930’erne.

“Efterhdnden bliver intelligensbegrebet mere
dynamisk. Men i 1930’erne var der stadig en
snaever logisk ramme, der afgjorde bernenes
skabne. I 1930’ernes brug af Binet-testen ser
vi fx, hvordan bernene bliver bedt om at svare
p4, hvordan de vil forholde sig i bestemte
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situationer. Men testdesignet tager ikke hgjde
for kulturelle faktorer”, siger han.

I sin ph.d.-afhandling argumenterer
Christian Ydesen for, at 1930’ernes testdesign
afspejler middelklassens borgerlige, til dels
kulturradikale veerdier. Der er derimod ikke
mange spor af arbejder- eller bondekultur.

“Der er tydeligvis kulturelle faktorer pa spil
i disse situationsspil, som testen ikke tager
hejde for. 11943 far man da ogsé en revideret
intelligenstest, der relaterer bredere til borns
erfaringsverden”, forteeller han.

Dermed bliver den kulturelle margin for
identifikation af det dumme barn stgrre. Og
svar, der udspringer af sund fornuft, selvsten-
dig tankevirksomhed eller kreative indfald far
i hojere grad ogsa en chance. I det hele taget
ber bern altid have en chance mere, mener
Christian Ydesen:

1 lyset af de faldgruber og problemer, vi
meder i 1930’ernes brug af test, bor man
undgd blot at bruge én test til at afggre et
barns skeebne med. Man er nedt til at teste
pé flere mdder og over tid. Hvis man kun har
et skud i bgssen, kan det jo vaere skabnesvan-
gert, hvis man bliver bedt om at affyre det pa
en dérlig dag’, siger han.

Selvforsergelse som succeskriterium
Hvad kan man hébe at leere en sinke? For
100 ar siden forst og fremmest nok til at
opna konfirmation. At blive konfirmeret var
afslutningen pé det almene skoleforlgb og
et succeskriterium for alle born. Ikke kun
af dndelige grunde. Blev man konfirmeret,
erhvervede man ogsa borgerlige rettigheder
som retten til at arbejde og til at gifte sig.

Men man stilede ogsa hajere pa sinkernes
vegne.

”Udskillelsen af bern til veerneskoler er
praktisk begrundet og sker neermest ud fra
et cost-benefit-synspunkt: Sinkerne skal leere
det, de nu engang kan lere, sa nemt, billigt og
godt som muligt. Man héber, at de kan lere sa
meget, at de kan forserge sig selv. Et barn, der
kan leere at teelle menter og at orientere sig i
byen, kan blive buddreng — og dermed spare
samfundet for en udgift. Det handler ikke om,
at barnet skal realisere sig selv — men om at
det kan bega sig i samfundet uden at ligge det
til last”, siger Anne Katrine Gjerloff.

Sammenligningen med vores egen 95 %-mal-
seetning om ungdomsuddannelse er snublen-
de ner. Men i dag er mélet ikke kun at spare
samfundet for udgifter til overfarselsindkom-
ster. De unge skal forst og fremmest uddannes
af hensyn til den nationale konkurrencekraft.
Sa vidtleftige malsaetninger havde man ikke
pé sinkernes vegne dengang.

”Barnet skulle nd si langt, som dets evner
nu engang rakte til. Nér leereren tog sinkerne
med ud i byen for at kigge pa vejskilte, leerte de
byen at kende, og méske leerte de ogsa at laese,
at der stod Store Strandstraede pa skiltet. Sa
kunne de méske blive buddrenge og klare sig
selv, hvor darligt betalt det end var. Det ville jo
ikke ga i vores uddannelsesorienterede viden-
samfund ”, slutter Anne Katrine Gjerloff. m

CHRISTIAN YDESEN

Cand.mag. i historie og filosofi
fra Alborg Universitet og ph.d. fra
DPU, Aarhus Universiteti 2011
pa afhandlingen “The Rise of
High-Stakes Educational Testing
in Denmark, 1920-1970".

ANNE KATRINE GJERLDFF

ph.d. i historie og ansat som post.
doc. p& DPU, Aarhus Universitet
ved projektet "Dansk Skolehisto-
rie - hverdag, vilkdr og visioner
gennem 500 ar”.
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X-FAKTOR”

SAMTALE FRA TARNET

Kraftige nedskeringer truer musikfaget i det nye
artusinde. Asterisk TV har inviteret musikprofessor
FREDE V. NIELSEN og musiker THOMAS BLACHMAN i
studiet til en samtale om musikfagets krise, og hvorfor

vi skal have musik pd samfundets skoleskema.

Ar CAMILLA MEHLSEN

Foro SOREN KjER JENSEN

Frede V. Nielsen, du stdr bag en undersogelse,
der viser, at musikfaget er sveekket voldsomt.

I rapporten skriver du, at der er krisesympto-
mer. Hvordan er musikfaget i krise?

Frede V. Nielsen:

“Musikfaget var i vaekst indtil slutningen

af 1900-tallet, men siden da er der sket

en drastisk reduktion — og det er hele

vejen rundt. Det er i peedagoguddannelsen,
leereruddannelsen, universitetsuddannelsen,
folkeskolen, gymnasiet, pd musikskoler og
konservatorier. Og det mener vi, er udtryk

for en krise, set ud fra den tanke, at musik og
musikalsk virksomhed er en vigtig del af hele
vores kulturliv. Og det er simpelthen treengt.”

Thomas Blachman, hvordan ser du pd den
udvikling med, at musikfaget er svaekket
i det nye drtusinde?

Thomas Blachman:

“Vima sperge os selv, hvad vil vi. Det er

et fundamentalt spergsmdl: Hvad for et
menneskesyn vil vi have i det 21. arhundrede?
Hvorfor skal vi nedprioritere det eneste
alternativ, der i virkeligheden findes til alt

det andet lort, opmaterialiseringen og at
unge mennesker skal lede uden for sig selv.

Musikken er adgangsbilletten til en form for
egen dialog. En adgangsbillet til at kunne
fole en indefrakommende luksus, som i den
grad kan konkurrere med den udefrakom-
mende luksus, nemlig i form af et indre liv; en
stimulering af noget i hjernen, du ikke bliver
stimuleret af i form af ord eller andet. Det er
toner, det er musik, det er rytmik.

Vi lever i et samfund, der idealiserer pro-
fessoratet, de hejtstdende uddannelser og
mennesker, hvor det hele er oppe i hovedet.
Kroppen fungerer bare som en form for
gangstativ. Musikken hjalper os til at komme
ned i kroppen.”

Frede V. Nielsen:

“Jeg er meget enig, ndr du sldr pd samfundets
og uddannelsernes akademisering. Det er
en hovedtendens inden for hdndverkerud-
dannelsen, musikuddannelsen, ja hele vejen
rundt. Det er en teoretisering og en sarlig
overdrevet respekt for hele den side. Det
betyder, at vores praktiske og kunstneriske
liv, alt det, som du sé glimrende forteller
om — det, der nir ned i os, hvor andet ikke
kan — bliver sveekket tilsvarende.”

Hvad betyder det for musikfaget?

Frede V. Nielsen:

“Musikfaget har to sider. Den ene er praktisk:
at skabe musik og lytte til musik. Og sé er
der den akademiske side; det at vide noget
om musik. Det er vigtigt, at der er en balance
imellem de to ting, men i samfundet som
helhed er der en vaegtning i retning af det
akademiske. Det har musikfaget haft en
tendens til at gd for meget med pa. Der

er sidan en falden pé halen for bogfag og
PISA-fag, og sd tenker musikfaget ‘nu mé vi
prove at bidrage til det for at retfeerdiggere os
selv’, og sé bliver forholdet skaevt.”

Hvad er musikfagets opgave?

Thomas Blachman:

“Det er ikke kun musikforstdelse. Det er ogsd
menneskeforstdelse. I musikken dyrker vi det
irrationelle. Hvorfor har man i tusindvis af ar
forfinet klanginstrumenter, dyrket en kultur
med det, som er eksploderet og er sa fantastisk
givende? Hvorfor?

Fordi det gor noget for mennesket. Det er
nedvendigt for mennesket. Det skaerper men-
neskets fantasi, tilstedevarelse, nervaret i dets
eget liv. Og det er her, det helt store fuck-up er
sket; man prioriterer det irrationelle ud pa et
sideplan. For det er jo lige praecis det irratio-
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FREDE V. NIELSEN
Musiker og professor i musik ved Danmarks Pce-
dagogiske Universitetsskole, Aarhus Universitet, og
redakter af rapporten ‘Musikfaget i undervisning
og uddannelse. Status og perspektiv 2010, som
viser, at kraftige nedskceringer truer musikfaget.

*

THOMAS BLACHMAN
Musiker, komponist og producer. Han har studeret
slagtej pd Det Kongelige Danske Musikkonserva-
torium. Han har haft pladeselskabet ManRec. Han
er scerlig kendt som benhdard dommer i X Factor-
programmet pd DR1.

X

nelle, der gor, at mennesket i sidste ende kan
forholde sig til sin egen kreativitet, ide-genere-
ring og fremtidens produkter, der skal komme
ud af alt det dér med det kreative menneske.

Engang gik vi fra den sorte skole ind i en
padagogisk revolution. Nu er vi pa vej tilbage
ind i merket, angstens hule. Den sorte skole,
udenadslare og angsten for det kreative.

I gamle dage, da jeg voksede op i 1960’erne
og 1970’erne, var det kreative den store fael-
lesnaevner. Det var ambitionen og pejlemeer-
ket i tilveerelsen. Der md have vaeret en god
stemning pd laerervaerelserne og i den del af
regeringen, der foretog sig den form for inspi-
reret fremtidsvision.

Jeg ved ikke, hvor vi er pa vej hen nu, men
det er tilsyneladende en mangel pd selverken-
delse og selvindsigt ikke at vide, at de store
ideer kommer af at haenge i periferien af
fatteevnen. At turde vaere der et gjeblik - og
kigge direkte ind i et alternativt univers. Det
er inde i det musiske univers, det idé-genere-
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rende univers. Det er egen-dialogen igen, som
jeg snakker om hele tiden: at leere sig selv at
kende gennem noget andet end bare ord og
bogstaver, men fri abstraktion.”

Frede V. Nielsen:

“Det er en af de vigtigste begrundelser for
musikundervisning og musikuddannelse.

Det er, hvad jeg kalder den antropologiske
dimension. Det vil sige selve det forhold at
vaere et menneske. Vi kender ingen menneske-
lig kultur, uden at der har veret musik. Der er
ogsé skrevet om og argumenteret klart for, at
det musikalske udtryk, eller det ikke-sproglige
udtryk, ligger forud for sproget. I hele den her
udvikling har vi haft en tendens til at glemme
vores redder. Der er det, musikken kan
medvirke til at fastholde og minde os om.”

Thomas Blachman:
“Den sidste rest af urmennesket. Urlandskabet
i hjernen er ved at torre bort i mangel pa

stimuli, hvis ikke vi konstant inddrager det
ikke-sproglige i form af toner og anden form
for kommunikation.”

Som dommer i X Factor i dr har du udtalt pd
dben skeerm, at “De skeerer ned pd musikun-
dervisningen alle vegne i folkeskolen. Sé er det
jo godt, at vi har et klasselokale sammen med to
millioner seere mellem 20 og 21 hver fredag her
i X Factor”

Hvordan kan X Factor eller programmer, der
dyrker talentet, kompensere for nedskeeringerne
i musikundervisningen?

Thomas Blachman:

“Nar jeg leder efter talent i andre, sa er det,
fordi jeg leder efter talentet i de to millioner
mennesker pd en gang, der skal indse og sige
til sig selv: ’jeg har ogsd modet til det der. Jeg
vil 0gsd vere fri i tanken. Jeg vil ogsa bare tale,
for jeg teenker. Jeg vil ogsé bare give mig hen.
Jeg vil 0gsa have lov til at begd fejl. Jeg vil ogsa



vaere forfeengelig, jeg vil 0gsa vere patetisk. Jeg
har lyst til bare at vaere mig selv. Lille Peter skal
have lov til at sige, at han har lyst til at spille
tvaerflgjte, uden at mor og far teenker, at han

er homoseksuel. At man kan f4 lov til at veere
folelsesmassig over for hinanden og have lov
til at begd fejl. Det er det, det handler om.”

Du er blevet kaldt for Danmarks
klasselcerer i X Factor?

“Det ved jeg sgu ikke, om jeg er. Men hellere
vaere den, der siger noget, hvis der ikke er an-
dre, der tor i angsten for, hvad andre teenker,
ligesom Per Stig Moller, kulturministeren, der
ikke gad komme til X Factor-finalen og sige to
ord, fordi han er enormt angst for, hvad andre
teenker. Det her handler netop om at give folk
noget at teenke over.”

Frede V. Nielsen:

“Jeg folger ikke med i dine udsendelser, det
beklager jeg, men indimellem dumper jeg ind
i dem, og mine bern...”

Thomas Blachman:

“Men nu hvor der er s mange mennesker, der
ser, mé der vere en eller to musikprofessorer.
Det er mit ambitionsniveau!”

Frede V. Nielsen:

“Det med klasserummet er interessant. Det
indtryk, jeg har dannet mig af X Factor-
euforien, er, at der er useedvanligt mange
mennesker, som tror eller hber, at de har

et talent, de kan komme igennem med. I
realiteten er det forholdsvis fa. Samtidig er
der en steerk fokusering pa én selv og pé det at
performe. Den musikalske genstand glider lidt

i baggrunden til fordel for at eksponere sig

selv. Det er en kultur, vi generelt kender, det er
ikke kun X Factor.

Over for det star, at vi ved fra mange
undersggelser, at vil man né langt inden for
den musikalske metier, sd kreever det gvelse.
Meget ovelse.

Som Bertel Krarup, der er leder af Det Kon-
gelige Danske Musikkonservatorium, sagde
til en konference for et stykke tid siden: ‘Hvis
man skal blive en virkelig dygtig violinist pa
verdensplan, skal man starte, nr man er 3,
eventuelt 4 ar og sd kreever det sd og s& mange
gvetimer om ugen.

Det er hardt og vedvarende arbejde. Det star
i kontrast til X Factor-udsendelserne. Det er
det hurtige skud. Men det lange, vedvarende
arbejde er en nedvendighed, hvis man skal
treenge ned i dybden af det genstandsomrade,
vi kalder musik”

Thomas Blachman:

“Nu skal det ikke vaere en diskussion af X Factor,
men jeg er der jo netop for at kunne skabe en
kontrast i formatet. Hvis der havde siddet en
anden idiot, havde han sagt ‘drom bare videre
om guld, glimmer, bernechampagne og lange
limousiner’. Men jeg forteller dem, at det

er hardt arbejde, og du skal have de rigtige
intentioner for at gé ind i det’ osv. Musik er et
livslangt forlgb.

Men der er forskel pa os alle sammen. Ta-
lentet kan godt komme til udtryk, selv om der
star en, der darligt nok kan synge. Man kan
fornemme, at der er en eller anden evne til at
personificere noget. Det vaere ti gange svaerere
for selv de dygtigste virtuoser med dérlig
smag, at komme frem til det samme resultat.
Vi kan ikke alene overlade fremtidens musik-
historie til virtuoser med dérlig smag. Vi kan
heller ikke legge fremtidens musikhistorie hos

musikalske analfabeter og alle mulige dj’s. Det
er en harfin balance og et keempe stort ansvar,
som vi ma lefte i flok. Men hvem lofter mu-

sikken videre? Det er ogsd et statsanliggende.”

Hvem er det, der skal gore noget?
Hvad vil I anbefale, at man gor for at musik fdr
en hojere prioritet i samfundet og i skolen?

Frede V. Nielsen:

“Hvis man skal skere det ned til ét punkt,
sd er det musiklereruddannelsen. Dem,

der skal undervise og inspirere - det er dér,
man skal sette ind. Og det er desverre ogsa
den, musiklereruddannelsen, der har lidt
allermest skade de seneste ar. Allerveerst stir
det til pd det, der tidligere hed leerersemina-
rierne og nu hedder professionshgjskolerne,
hvor der har veret en ren massakre pé
linjefagene. Der bliver uddannet alt for fa
og man har beskaret undervisningen. Det
md genopbygges. Samtidig kan vi se, at
konservatorierne har nedprioriteret hele den
padagogiske side af sagen.”

“Reelt er den musikpadagogiske musikud-
dannelse reduceret til fordel for det musi-
kermassige og performermaessige. Det er et
problem.”

Thomas Blachman:

“Det starter i folkeskolen. I virkeligheden
starter det i hjemmet, hvor mor og far tager
ansvar og giver ikke bare keerlighed, men
ogsa inspiration. S4 vil bernene mede op i
folkeskolen, veere bedre til at koncentrere sig
og modtage undervisning.

At skabe nogle mennesker, som allerede in-
den 1. klasse kan forstd, at musik og beveegelse
er en grundpreemis for at veere til. Det starter i
hjemmet, men det er en fuldsteendig katastro-
fe, at staten ikke tager et ansvar i de her ting”

Frede V. Nielsen:

“Musik kan pa en koncentreret méde noget
ganske serligt. Den kan nd derind og derned,
hvor de andre ting har en tendens til at
stoppe. Musik handler ikke om noget konkret;
den handler om sig selv, saidan at man gar
ind i det der fordybelsesrum, uden at man
behever hagte ord eller forstdelse pa. Det

er en anden form for rationalitet, der bliver
pakaldt. Den kunstneriske, musikalske eller
astetiske rationalitet er blevet glemt til fordel
for den fornuftsmeessige - og den skal vi have
tilbage pa banen.”

ASTERISK TV

Artiklen er baseret pd udsendelsen Samtaler fra
Tarnet med Frede V. Nielsen og Thomas Blachman.
Se hele udsendelsen pd www.dpu.dk/tv
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Hver femte ung stir uden uddannelse
15 procent af alle unge forlader skolen uden at have leesekompetencerne i orden
30 procent af skolernes budgetter gér til specialundervisning

1

—NS

VIGTIGSTE VALG

Hvilke uddannelsesvalg
skal vi treeffe?

ASTERISK TV

Uddannelsessystemet keemper med en rcekke store udfordringer, som krcever politiske beslutninger. Asterisk
tv tager fat pd fire vigtige valg, som Danmarks politikere star over for at skulle treeffe, og som kan f& kolossale
konsekvenser for fremtiden. Men politikerne er langt fra enige om, hvordan udfordringerne skal gribes an. Maske
er det vaerd at lytte til, hvad forskerne har at sige? | hver udsendelse kan du mede en forsker fra DPU, Aarhus
Universitet, samt undervisningsminister Troels Lund Poulsen (V) og en rcekke uddannelsespolitiske ordferere:
Christine Antorini (S), Charlotte Dyremose (K), Nanna Westerby (SF) og Marianne Jelved (R).

Se udsendelserne p&d www.dpu.dk/valg

DE TABTE
UNGE:

HVORDAN FAR VI
FLERE UNGE MED?

Hver femte ung far ikke en ung-
domsuddannelse. Hvad skal der
til for at nd regeringens mal om,
at 95 % skal have en ungdoms-
uddannelse?

"Jeq vil anbefale politikerne at
f& lavet en sammenhcengende
ungdomspolitik. Det er nogle
komplekse problemistillinger, der

26 ASTERISK JUNI2011

ligger bag det her, og vi glider
ikke bare op pd de 95 %. Det
krcever, at man far involveret an-
dre omrdader sdsom Integrations-
ministeriet og Socialministeriet.
Det handler ogsd om boligforhold
- der er en masse politikomrader,
som skal teenkes ind. Ikke kun det
uddannelsespolitiske.”

NOEMI KATZNELSON, lektor, ph.d.
og centerleder ved Center for
Ungdomsforskning,

DPU, Aarhus Universitet.

DE SVAGE
LASERE:

HVORDAN FAR VI DE
SVAGE LASERE MED?

De seneste PISA-undersegelser
viser, at 15 procent af eleverne
pd de celdste klassetrin i folke-
skolen lceser darligt, mens hele
38 procent af elever med anden
etnisk baggrund end dansk ikke
har de fornedne Icesekompeten-
cer til at starte pd en ungdoms-
uddannelse. Hvordan skal res-

sourcerne prioriteres, s@ vi far de
svage lcesere med?

"Mit rad til politikerne er: Serq for,
at lcererne har den viden, der skal
til. Den skal de hente pd lcererud-
dannelsen eller i form af efterud-
dannelsestilbud. Og serg for, at
der er ressourcepersoner, f.eks.
lcesevejledere, som har mulighed
for at gd ind og hjcelpe bade
elever og Icerere.”

JAN MEJDING, lektor og seniorfor-
sker, DPU, Aarhus Universitet



SPECIAL-
UNDERVIS-
NING:

HVORDAN SKABER VI EN MERE
RUMMELIG FOLKESKOLE?

30 procent af skolernes budget-
ter gar til specialundervisning.
Politikerne er enige om, at det er
for meget, og at flere elever skal
inkluderes i folkeskolen. Men kan
folkeskolen rumme flere elever
fra specialomrddet? Hvordan skal
det ske, og vil vi betale det, det
koster at inkludere elever med
specialbehov?

"Vi skal starte med at investere i
Icerernes efteruddannelse, sé& de
bliver i stand til at gennemfere en
mere inkluderende undervisning
og pcedagogik. Det vil give et
afkast i form af, at man ikke Icen-
gere behaver at sende sd mange
elever i dyre specialklasser eller
pd endnu dyrere specialskoler. P&
den mdde bliver det forhdbentlig
ikke bare udgiftsneutralt. Der
bliver mdske ligefrem tale om en
besparelse.”

NIELS EGELUND, professor,
DPU, Aarhus Universitet

NATIONALE
TEST:

VIL VI LADE TEST @GE
ULIGHEDEN | KLASSEN?

De politiske floje er enige om,
at der fortsat skal gennemfares
nationale test fra 2. klassetrin.
Hvordan kan de nationale test
bidrage til en bedre folkeskole?
Og er det en god idé at offent-
liggere resultaterne af de natio-
nale test?

"Selve dét at indfere nationale
test medferer, at vi far en sterre
spredning i elevernes faglige
niveau i klassen. Derved opndr

X

fire udsendelser pa
www.dpu.dk/valg

man ikke den positive effekt,
som man normalt far ved at
have elevspredning i klassen;
nemlig at de mindre velfunge-
rende elever faktisk lcerer af de
bedre fungerende elever i klas-
sen. Man opndr tvecertimod, at
spredningen bliver sterre, og det
bliver vanskeligere for lcereren at
lave en kvalificeret undervisning
til alle i klassen.”

SVEND-ERIK NORDENBO, professor,
DPU, Aarhus Universitet.
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NYT
STRATEGISK
PARTNERSKAB

DPU, Aarhus Universitet og Univer-
sity College Syddanmark har ind-
gdet et strateqisk partnerskab, der
skal fremme lcering om sundhed pd&
skoler, i daginstitutioner og p& ung-
domsuddannelser. Partnerskabet
kobler forskning og praksis sammen
og giver Danmark en unik mulig-
hed for at indtage en international
forerposition inden for sundheds-
pcedagogisk forskning og udvikling.

DPU, Aarhus Universitet, bidrager
med forskningsmaessige erfaringer
fra nationalt og internationalt sam-
arbejde og sikrer en systematisk
forskning og erfaringsopsamling.
Denne viden skal implementeres i
praksis pd skoler, i daginstitutioner
og pd landets ungdomsuddan-
nelser. Men den skal ogsd skabe
grobund for politiske beslutninger.
“Vi har mdlrettet fokus pa at pa-
virke det politiske niveau - bade
nationalt og i EU. Det ger vi ved at
skabe viden om sammenhcengen
mellem pcedagogiske processer
og bern og unges kompetencer
inden for sundhed og trivsel, s&
beslutningstagere i Danmark og
resten af EU kan basere deres poli-
tik p&d en nuanceret og forsknings-
baseret viden om, hvad der virker
i praksis,” siger professor (mso) og
programleder Venka Simovska,
DPU, Aarhus Universitet.

KORT NYT

KNOWLEDGE MOBILIZATION
Videnmobilisering. Hvordan sik-
rer man, at den pcedagogiske
viden og forskning bliver omsat i

praksis pd& bedst mulig vis og nar

DPU-PROFESSOR
LEDER AF TASK-
FORCE OM FREM-
TIDENS DAG-
INSTITUTIONER

Regeringen har nedsat en task-
force, der skal komme med bud pad,
hvordan fremtidens daginstitutioner
skal indrettes. Task forcen skal be-
sege en rcekke dagtilbud og kom-
muner for at indsamle viden blandt
bern, ledere, forceldre og kommu-
nalpolitikere. Derudover vil data og
viden fra blandt andet forskning,
interessenter og uddannelsesinsti-

helt ud i klasselokalerne til gavn
for eleverne? Det er temaet, nar
ti ledende nationer inden for
uddannelsesforskning medes til
konference i Toronto, Canada
til sommer. Det er den globale
teenketank for uddannelse, I1A-
LEl, International Alliance of
Leading Education Institutes,
der har sat fokus p& videnmobi-
lisering.

Danmark er reprcesenteret

i teenketanken ved DPU, og
prodekan for formidling, Claus
Holm, DPU, har skrevet det
danske bidrag 'Mobilizing know-
ledge in Denmark’, der vil blive
preesenteret pd konferencen.

Lces mere pd www.intlalliance.org

tutioner blive inddraget

Professor ved Center for Grund-
skoleforskning, Niels Egelund,

DPU, Aarhus Universitet, er blevet
udncevnt til formand for holdet. Fra
DPU deltager ogsd ph.d.-stipendiat
Ole Henrik Hansen fra Institut for
Didaktik.

Derudover deltager direkter for
Danmarks Evalueringsinstitut, Agi
Csonka, formanden for Barne- og
Kulturchefernes dagtilbudsnet-
veerk, Lars Sloth, leder af berneha-
ven @rnebo i Ishgj, Irene Davidsen,
og rektor og formand for Profes-
sionshgjskolernes Rektorkollegium,
Laust Joen Jacobsen.

TALENT
-FORSKNING

Ny forskning fra Center for Grund-
skoleforskning, DPU, Aarhus Univer-
sitet viser, at mange af folkeskolens
bedst begavede elever mistrives i
skolen bade fagligt og socialt. Man-
ge af eleverne keder sig, far darlige
arbejdsvaner og bliver drillet i deres
dagligdag i skolen. Katastrofalt for
de barn, det gar ud over, og kata-
strofalt for det danske samfund, der
taber talenterne pd gulvet.

Flere danske kommuner og skoler
er derfor i gang med at organisere
talentudviklende undervisning. To
evalueringsrapporter om det hid-
tidige arbejde har vist, at der kan
gores meget. Hovedkonklusionen
er, at lceringsprocessen er blevet
"tricket” hos eleverne gennem po-
tentialeorienteret undervisningsdif-
ferentiering. Andre resultater viser,
at det er vigtigt, at Icererne stiller
faglige krav til eleverne, at der er
en god relation mellem eleverne
indbyrdes og lcererne, og at udfor-
dringernes omfang skal afstemmes
efter elevernes motivation.

Den 27. september inviterer Center
for Grundskoleforskning til konference
om emnet - se mere pd www.dpu.dk/
kalender

Evalueringsrapporterne kan hentes
pd temasiden www.dpu.dk/talent, hvor
du 0gsa kan lcese mere om emnet.
DAFOLO udgav i februar bogen
"Talent i skolen”, med forskerne bag
undersagelsen.

VIDA STATUS-
RAPPORT:

TIDLIG INDSATS HJALPER
SOCIALT UDSATTE BORN
Statusrapporten er den ferste
rapport i VIDA-forskningsserien
(Videnbaseret indsats over for
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udsatte bern i dagtilbud). Projektet
skal udvikle, afpreve og dokumen-
tere hvilke pcedagogiske indsatser
i dagtilbud, der kan sikre udsatte
born en bedre tilvcerelse. De fore-
lebige resultater viser, at en tidlig,
mdlrettet indsats betaler sig, i og
med det giver udsatte bern storre

mulighed for at indgd i det sociale
feellesskab i vuggestuen og bor-
nehaven. Forskerne peger end-
videre pd, at indsatsen skal ske i
et inkluderende Iceringsmilje, og
at pcedagogerne skal rette deres
aktiviteter mod det enkelte barn
og dets scerlige forudscetninger.

Projektet er bestilt og finansieret
af Socialministeriet og udviklet af
forskere ved DPU, Aarhus Universi-
tet. De endelige resultater forelig-
ger ved udgangen af 2013.

Se mere om projektet og download
statusrapporten p& www.dpu.dk/vida



FORTSAT
STIGNING |
SOGNINGEN
TILDPU'S
IKANDIDAT-
UDDANNELSER

Ansggertallet til DPU"s pcedago-
giske kandidatuddannelser stiger
fortsat. | 2009 havde 628 ansegere
en af de pcedagogiske kandidat-
uddannelser som farste prioritet. |
2010 var tallet steget til 858, og den
stigning fortscetter i 2011, hvor i alt
1.167 har segt ind pé& en af DPU’s
kandidatuddannelser.
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FRA DPU TILUNESCO

DPU’s internationale direkter,
Arne Carlsen, tiltrceder pr. 1. juni
stillingen som direktar for UNE-
SCO's Institut for Livslang Leering
i Hamburg. Arne Carlsen har vce-
ret ansat pd DPU i 10 &r. De ferste
5 &r som uddannelsesdirekter og
de sidste 5 ar som international

direkter. Mens han varetager stil-
lingen for UNESCO, har han orlov
fra Aarhus Universitet.

UNESCO’s Institut for Livslang Lce-
ring er en international forsknings-
og uddannelsesinstitution med 35
medarbejdere og betjener de 193
medlemslande i et teet samspil
med UNESCO's hovedkvarter i Paris.

MANGFOLDIGHED
STILLER KRAV

TIL LAERERNE

PA ERHVERVS-
SKOLERNE

Ny rapport fra Center for Ungdoms-
forskning, DPU, Aarhus Universitet.
Rapporten, 'Ungdom pd Erhvervs-
uddannelserne - Delrapport om
valg, elever, Icering og fcellesska-
ber’ tegner et mangfoldigt billede
af eleverne pd landets erhvervssko-
ler. De unge har meget forskellige
forudscetninger, og derfor bliver lce-
rerens udfordring at kommunikere
klart og organisere undervisningen,
s& den favner alle elever.

Forskerne har spurgt 7.000 elever
pd landets erhvervsuddannelser,
hvordan de oplevede det at veelge
uddannelse, hvilke forventninger
de unge havde til uddannelsen,

da de startede, samt hvordan de
oplever lceringsmiljget og madet
med Icererne. Og billedet er klart:
Lcereren kan gere en forskel.
Elevernes lceringsoplevelse afhcen-
ger i hej grad af lcererens evne

til at kommunikere klart og mede
eleverne, hvor de er. Det handler
om at afstemme forventninger og
organisere undervisningen ud fra
elevernes forudscetninger.

Lces og download rapporten pd
www.cefu.dk

3

FIND DET PA
WWW.DPU.DK

TIDENS VIGTIGSTE VALG
Uddannelsessystemet keemper
med en rcekke store udfordringer,
som krcever politiske beslutninger.
Asterisk tv tager fat pd fire vigtige
valg, som Danmarks politikere
stdr over for at skulle treeffe, og
som kan f& kolossale konsekven-
ser for fremtiden. Men politikerne
er langt fra enige om, hvordan
udfordringerne skal gribes an.
Mdske er det veerd at lytte til,
hvad forskerne har at sige?

Se udsendelserne pd
www.dpu.dk/valg

HVAD SKAL VI MED DANSK?
Udspil om danskfaget * Nye gjne
pd& dansk * Dansklgfter

Fordrets dbne forelcesningsreekke
"Udspil om danskfaget’ pd& DPU,
Aarhus Universitet, bed pd seks
forskellige udspil: om bernelitte-
ratur, litteraturundervisning, kom-
munikationskritik, genrer, medier,
computerspil, retorik og videnskab.

Se, hor eller download dem alle pd&
temasiden om danskfaget og dets
didaktik: www.dpu.dk/dansk

Her finder du desuden videoer og
preesentationer fra konferencerne
"Nye gjne pd dansk’ og 'Dansklafter
- Hvad kan danskfaget i fremti-
den?.

Klik ind pé&: www.dpu.dk/dansk

POSITIV PSYKOLOGI * BORNE-
LITTERATUR | FORANDRING *
FACILITERING

Igen i &r er der sommerskole p&
DPU, Aarhus Universitet. Du kan
veelge mellem kurser i Positiv psy-
kologqi, Bernelitteratur i forandring
og Facilitering/medeledelse.

Du kan allerede nu finde viden
og inspiration pd hjemmesiden:
P& temasiden om positiv psyko-
logi finder du web-tv og artikler
om flow og positiv psykologi.

Klik ind pé&: www.dpu.dk/pp

P& Center for Bernelitteraturs
hjemmeside finder du artikler og
kronikker, der scetter bernelittera-
tur til debat.

Klik ind p&: www.cfb.dk

P& temasiden om medeledelse
kan du se en forelcesning fra
Danskernes Akademi om Won-
derbra-medeledelse samt Icese
mere om facilitering af videnpro-

cesser.
Klik ind p&: www.dpu.dk/viden/mo-
edeledelse

Lees mere om sommerskolen og
tilmeld dig p&: www.dpu.dk/som-
merskole
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Den ensomme forsker, der sidder alene i
elfenbenstarnet, herer fortiden til.
| dag skal forskerens viden ud i verden til
dem, den bergrer. | en ny serie bringer
Asterisk lceseren tcettere pa forskeren.

HVAD OPTAGE

FORSKEREN

Gk

NU"

Professor m.s.o. (med serlige opgaver)
NinG DE CoNINCK-SMITH dbner her deren til sit
forskningsunivers og fortaller om tre projekter,

der optager hende for tiden.

TFortalt til MATHILDE WEIRSQE

DANMARKS
FORSTE
SKOLEHISTORIE

Lige nu bruger jeg det meste af min tid p4 et
omfattende skolehistorisk projekt, som jeg er
medredakter og medforfatter pd. Vi har faet
en stor bevilling fra Carlsbergfondet til at ud-
fore det. Vi er 11 forskere — fra DPU, Aarhus
Universitet, Rigsarkivet og RUC. Det er helt
vildt interessant. Og vi har et rigtig fint samar-
bejde i gang. Men vi har travlt, for der er tale
om fem bind, der deekker dansk skolehistorie
fra ca. 1500 til 2014, og vi skal vaere klar med
udgivelsen i 2014. Det er 200 aret for det, man
ofte omtaler, som den danske skoles grundlov,
nemlig anordningerne fra 1814.

Der kommer mange speendende og overra-
skende ting frem, nar vi graver i de skolehi-
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storiske arkiver. Og meget af iseer det nyeste
stof er om ikke spraengfarligt, sé i hvert fald
politisk interessant. Men som historikere

gar vi ikke ind og vurderer skolen og paeda-
gogikken gennem tiden, og om det er godt
eller skidt. Vi forseger at forsta, hvorfor man
teenkte, som man gjorde, og hvilke folger det
sa fik. Men vi vil uden tvivl blive beskyldt for
at veere politiske — for skrappe, for vage eller
hvad det nu kan vere - og det kan vare bade
red og bla blok, der kommer med kritikken.
Derfor er det vigtigt, at vi er meget klare i
vores fremstillinger og arlige omkring de valg,
vi har foretaget. Historisk forskning handler
efter min mening mere om fravalg end tilvalg.
Forskning er forenkling, selvom vi tilstraeber
at veere opmaerksomme pé kompleksitet og
sammensatheder.

Jeg er medforfatter pd det sidste bind, nem-
lig det som straekker sig fra 1970 og frem til i
dag. Her er det let at tage parti for eller imod
skolen og synge med pa en melodi om, at

bern ikke leerer noget, at skolen ikke har fun-
det sine egne ben i globaliseringens, videns-
og konkurrencesamfundets tidsalder osv. I
den situation ma man som historiker forsage
at fryse udviklingen og finde greb og vinkler,
der kan gore os klogere pa, hvad der er sket
og hvorfor, frem for at demme. Vi foretraek-
ker lige nu at tale om skolerystelser, frem for
nedbrud, og vi interesser os derfor for skolens
forunderlige evne til at (gen)opfinde sig selv.

NY BOG OM
ARKITEKTUR
TILBORN

Jeg har, siden jeg i 1984 startede pd DPU —
dengang Laererhgjskolen — beskeftiget mig
med arkitektur til bgrn. I mange &r var det
skolebyggeriet, men pé det seneste har jeg ud-
videt perspektivet til at omfatte alle rumtyper,
som daginstitutioner, bernehospitaler, ferieko-
lonier, legepladser og bernevarelser. Der ligger
sd mange forteellinger her om skiftende tiders
syn pa den gode barndom, og dem har jeg
gravet frem til en ny bog, der er pa trapperne.
Den hedder "Barndom og arkitektur — rum

til danske bern gennem 300 &r’. Jeg tror, jeg

er den eneste i verden, der har sat sig for at
samteenke de mange forskellige rumtyper i
stedet for at behandle dem hver for sig. Jeg har
f.eks. et helt kapitel om oplevelseskulturens
huse til born, og det er alt fra skolebyggeri til
megaakvarier og kemperutsjebaner. Det kan
godt provokere nogle, tror jeg, ndr jeg omtaler
de nye SKUB-skoler som hoppeborge, men
pointen er at vise, hvordan oplevelses- og be-
vaegelseskulturen ogsa praeger skolebyggeriet.

Jeg tror, og haber selvfolgelig, at man vil fa
oje pa den plads og betydning, hverdagsarki-
tekturen har i vores ungers liv og skaenke det
en tanke, ndr bernene afleveres om morgenen,
eller nar institutionen eller skolen skal bygges
om. Jeg vil ogsa gerne sld ind i debatten om
fremtidens kulturarv, som jeg synes, er alt
for fikseret pa de kendte arkitekter og har en
tilbgjelighed til at overse det byggeri, som
betyder noget for langt de fleste af os i hverda-
gen — og ikke mindst for bern.

Desverre dede min fotograf Jens Bygholm,
som jeg har arbejdet teet ssammen med pé det
her projekt, sidste sensommer. Heldigvis har
vi, Morten Vest, som layouter bogen, og jeg,
haft adgang til hans optagelser, og vi har be-
streebt os pa at fi tekst og fotos til at tale bedst
muligt sasmmen. Det er nogle helt fantastiske
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billeder, taget med stor respekt for byggeriets

betydning i hverdagen. Jens har en stor del af
aren for bogen, sa jeg haber, han sidder oppe
pé en sky et sted og kan se, hvor smuk den er
blevet. Jeg er meget spaendt pa modtagelsen,
men det bliver super flot, det kan jeg godt love.

DAMERONING
& KVINDE-
RETTIGHEDER

Forleden sa jeg pd DR’s hjemmeside, at
sportschefer er begyndt at opfordre kvinde-
lige badmintonspillere og tennisspillere til at
iklzede sig larkorte nederdele, fordi det saelger
flere billetter og skaffer bedre sponsorater.
Og det fik mig op af stolen. Jeg teenkte, at jeg
burde byde ind i debatten med min viden om
dameroning og kleededragter gennem tiden.
Jeg er nemlig i gang med et mindre hobbypro-
jekt, hvor jeg bl.a. ser pd, hvordan kvindelige
roeres klaededragter har udviklet sig fra 1885,
hvor de forste kvinder kom pé havet, og frem
til 1920’erne, hvor de smed de lange kjoler og
begyndte at ro i shorts.

Damernes Roklub i
Gentofte er verdens
celdste aktive roklub.

Ning de Coninck-
Smith er i gang med

at undersege, hvordan
kvindelige roeres klce-
dedragter har udviklet
sig fra 1885, hvor de
ferste kvinder kom p&
havet ifert lange kjoler.

X

Udstilling om
Damernes Roklub,
Gentofte Hovedbib-
liotek. Udstillingen
kan ses frem til
september 2011

Jeg er selv roer, sd det er selvfelgelig ogsd der-
af min passion for projektet udspringer. Men
det er en hamrende interessant forskningspro-
ces. Jeg elsker simpelthen den detektiviske del
af arbejdet. I gar aftes fandt jeg tegningerne
til Damernes Roklubs ferste klubhus fra 1918.
Det lyder af ingenting, men mig fortaller det
en vigtig historie om kvinder, som blot tre dr
efter, at stemmeretten var vundet, magtede at
tale deres egen sag over for Gentofte kom-
mune, som overlod dem béde grund, penge og
arkitekt til at fa huset opfert, hvis de selv rejste
tre fjerdedele af byggesummen.

Senere i dag skal jeg ifort stevmaske og
handsker ud og rode videre i Dansk forening
for Rosports arkiv. Her ligger indberetninger
fra 1880’erne og frem, hvor man kan se, hvor-
dan dameroningen gradvist bredte sig — og
hvordan klubberne sa pé kvinderne.

Til at starte med roede de kvindelige roere i
lange kjoler, og det var selvfolgelig et problem
rent udfoldelsesmeessigt, men det var ogsd et
problem med de mange kleeder, fordi kvinder
dengang ikke métte svede. Derfor vedtog man
en regel om, at kvinderne kun métte tage 20 tag i
minuttet, mens der ikke var greenser for maend.

I slutningen af 1800-tallet udviklede man
reformdragten — dvs. kjoler uden korset. Og

et af de steder, man testede dem, var i roning.
Derefter tog det fart, og der blev indfert ne-
derdele og somandsbluser, og i 20’erne fik de
unge piger sdgar lov til at ro i shorts og uden
stremper. Det var helt vildt for den tid.

Set i et historisk perspektiv skal vi altsd ikke
mange ar tilbage, for kvinderne var meget
begrensede i, hvad de métte og kunne. Og
det er den fortelling, jeg gir ind i med det
her projekt. Det gor mig klogere p4, hvor-
dan kvindeligheden har flyttet sig gennem
arene. Og sa viser det, hvordan kvinder altid
har skullet keempe mere end mend for at nd
langt — om det sa er roning eller inden for mit
eget felt, hvor kvindelige forskere stadig skal
keempe hardt for et professorat. m

NING DE CONINCK-SMITH
Professor m.s.o. (med scerlige
opgaver) ved DPU, Aarhus
Universitet. Hun er historiker
med speciale i barndommens
og skolens historie. Hun er,
sammen med Charlotte Appel,
forskningsleder pd& det
omfattende projekt ‘Dansk
skolehistorie. Hverdag, vilkdr og visioner gennem
500 &r'. Sammen med overbibliotekar Jens
Bennedsen er hun daglig forvalter af Dansk
skolemuseums samlinger

JUNI 2011 ASTERISK 31



ke
@
>
g
S
S
S
kel
x

Moesqgdrd Strand,

XIdNVOS

hvor SoSu-assistenter
og frivillige fra Arhus

1900 skubber, stotter,

opmuntrer og hepper

pd& de gamle fra

Arhus syd.




Kortuddannede og ufaglerte har langt flere ressourcer og er bedre til at laere nyt, end
bade de selv og deres ledere tror. Med den rette form for efteruddannelse kan de blive
den afgerende parameter, som sikrer dansk erhvervsliv i den globale konkurrence.

Chaufferen ¢
SOSU-hjzlperen
kan blive Danmarks afgerende
konkurrenceparameter

Af MALENE FENGER-GRONDAHL

n fabriksarbejder fra en
virksomhed, der producerer
sasonvarer, bliver sendt pa
efteruddannelse. Alternativet er
en fyring, sd han er godt tilfreds
med, at hans arbejdsgiver trods alt sikrer ham
mod at ende i arbejdsleshed. Kurset i sig selv
interesserer ham ikke ret meget, og han far det
naermest fysisk dérligt af at treede ind i et klas-
selokale med tavle, kridt og hérde stole. Det
minder ham om hans folkeskoletid, hvor han
som ordblind hurtigt blev udpeget som klas-
sens dumme dreng. Forst da han blev ansat pd
fabrikken, oplevede han, at han duede til no-
get. Ofte er det ham, der swtter de nye ansatte
ind i produktionsgangene pa fabrikken.
Eksemplet her er ifglge lektor og forsknings-
programleder Steen Hoyrup Pedersen fra
DPU, Aarhus Universitet karakteristisk for
en del af den efteruddannelse af ufaglerte og
kortuddannede, der finder sted i Danmark:

g A N\

”En del efteruddannelse er ikke serlig mal-
rettet og afspejler ikke det behov, som opstér i
relationen mellem medarbejdere og virksom-
hed. Tvaertimod er en del af efteruddannel-
sesaktiviteterne udtryk for, at arbejdsgivere i
saeesonathangig produktion eller i krisetider
betaler for, at deres medarbejdere kan komme
pé kursus, indtil der igen er behov for deres
arbejdskraft i produktionen. Det er sympatisk
pé den made at forhindre, at folk glider ud af
arbejdsmarkedet, og det kan veere et formal
isig selv;” siger han, men tilfgjer: ”Set pd
laengere sigt er det imidlertid taet pa spild af
tid at sende folk pé efteruddannelse, hvis det
ikke har et klart formal, og hvis ingen taenker
p4, hvordan medarbejder og virksomhed kan
gore brug af de nye kompetencer, nar medar-
bejderen vender tilbage.”

Danmark er et efteruddannelsesland
Danmark er et af de lande i verden, der har
den starste efteruddannelsesaktivitet for
ufaglerte og kortuddannede, og selv om

regeringen i lgbet af de seneste &r har skaret

i godtgerelsen til virksomheder, der sender
deres medarbejdere pd AMU-kurser, ligger
Danmark stadig pa et hojt niveau sammenlig-
net med andre lande.

Den megen efteruddannelse er en del af bag-
grunden for, at Danmark har en stor gruppe
af ufaglert og kortuddannet arbejdskraft, som
ofte har kompetencer og viden pd et langt
hejere niveau end i mange andre lande. Det er
med til at give danske virksomheder en vigtig
konkurrencefordel. Men det forspring vil ikke
vare ved, hvis ikke efteruddannelsen bliver
mere malrettet og udvikles i takt med, hvad
virksomheder og medarbejdere har behov
for — ikke kun for at undga arbejdsleshed pa
kort sigt, men for at folge med i den tekno-
logiske udvikling og den omstillingsproces,
som mange virksomheder skal lzere at se som
en konstant proces. Det vurderer bade Steen
Hoyrup Pedersen og Frank Juncker, der er ud-
dannelseskonsulent i Fagligt Feelles Forbund
— 3F. 3F er Danmarks sterste fagforbund med
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over 300.000 medlemmer, der arbejder inden
for brancher som industri, transport, renge-
ring, bygge og anlag samt hotel og restaurant.
Mange af medlemmerne deltager i forskellige
former for efteruddannelse, fx AMU-kurser,
og det kan ses og merkes, vurderer Frank
Juncker:

”Vi har et hojt niveau inden for efterud-
dannelse i Danmark. Men der er plads til
forbedringer, ikke mindst i forhold til at
overvinde de barrierer, som nogle ufaglerte
og kortuddannede har i forhold til det at
uddanne sig. Undersegelser foretaget blandt
vores medlemmer peger p4, at stort set alle er
meget bevidste om, at det er ngdvendigt med
livslang leering og kompetenceudvikling for
at bevare en plads pa arbejdsmarkedet, og de
fleste er motiverede for at efteruddanne sig.
Men nogle har s dérlige erfaringer fra deres
skolegang, at de blokerer over for at skulle pd
skolebaenken igen,” siger han og tilfgjer:

”Skal vi have de medlemmer, som har en
modstand mod skolegang, i gang med efter-
uddannelse, skal de dels kunne se formalet
med det, dels skal de have en positiv oplevelse,
ndr de forste gang deltager i et kursus. Det
far de, hvis de oplever, at kurset er relevant
for dem, og at de bliver mgdt som voksne
mennesker, hvis praktiske kunnen og viden
respekteres og inddrages. Det lykkes ogsa
mange steder. Men pé nogle erhvervsskoler
har vi oplevet en nedprioritering af voksen-
uddannelse — specielt AMU. Men sé vidt vi
kan vurdere, er det begyndt at gé den rigtige
vej,” siger Frank Juncker og peger pa de nye
voksen- og efteruddannnelsescentre (VEU)
som afggrende for, at udviklingen er vendt.
VEU-centrene, som der findes 13 af p& lands-
plan, er et samarbejde mellem udbydere af
arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) og vok-
senuddannelsescentre (VUC), og her udbydes
blandt andet HF enkeltfag og kurser inden for
s& forskellige fag som mekaniker og social- og
sundhedshjalper.

Opgor med ’rov-til-baenk’-undervisning
Steen Hayrup Pedersen er enig med Frank
Juncker i, at efteruddannelse giver klart bedre
resultater, ndr bdde indhold og rammer

er specifikt tilpasset til deltagerne. ”De
paedagogiske principper, som geelder for

al undervisning og leering, geelder ogsa for
kortuddannedes leering. Vi ved fx, at det er
mere effektivt, hvis man bliver introduceret
til ny viden og nye metoder sidelobende med,
at man far mulighed for at afprgve demien
relevant ssmmenheng, enten i realistiske
gvelser eller hjemme pé arbejdspladsen.

Den gammeldags metode med at fylde en
masse pa og sd forsege at implementere det
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DANMARK | TOP
PA OMFANGET AF
EFTERUDDANNELSE ...

Danmark er i fererfeltet, nar det gcelder omfanget af
efteruddannelse for kortuddannede og ufaglcerte.

AMU-systemet (Arbejdsmarkedsuddannelsermne)
blev etableret i 1950 og er beramt for at veere et
veesentligt element i den danske flexicurity-model.
AMU-systemet har medvirket til at flytte millioner af
danskere fra én jobfunktion til en anden. Forskere
har pdpeget, at AMU-systemet har gjort det danske
arbejdsmarked omistillings- og forandringsparat og
dermed konkurrencedygtigt pd globalt plan.

Andel af medarbejdere, der var pd
arbejdsgiverbetalt efteruddannelse i 2010.

-29-arige: 29 %

\ \
0 20 40 60

| Europa er det kun i Sverige, Finland, Norge og
Holland, at en sterre andel af arbejdstagere
over 50 dr sidste dr deltog i arbejdsgiverbetalt
efteruddannelse.

Kilde: Eurofound

senere er mindre effektiv, og ofte forsvinder
den ny viden, fordi medarbejdere efter et
kursus kommer hjem til samme rutiner som
tidligere,” siger han.

P4 den méde er der ikke den store forskel pa,
hvad god uddannelse og leering er for kort-
og hgjtuddannede, vurderer Steen Hoyrup
Pedersen. ”’Men méske kan man sige, at dérlig
paedagogik og dérligt planlagt undervisning
rammer de kortuddannede hérdere, fordi de
ikke har de samme leeringsstrategier, de kan
tage 1 anvendelse, ndr paedagogikken halter.
Derfor er det ekstra vigtigt at malrette form
og indhold, nér det drejer sig om kortuddan-
nede,” siger han.

Steen Hoyrup Pedersen har gennemfort flere
undersagelser af efteruddannelse for kortud-
dannede i Danmark, og med udgangspunkt
i disse undersagelser og anden dansk og
international forskning pa feltet peger han pé
en reekke kriterier, som er afgarende for, hvor

gode resultater efteruddannelse af ufaglaerte
og kortuddannede giver. Ligesom Frank
Juncker neevner han, at rammerne omkring
undervisningen skal ligne traditionel 'rgv-til-
baenk’-undervisning sa lidt som muligt:

”Mange har bitre og dérlige skoleerfaringer,
og alt, der lugter at tavle, kridt og en lerer, der
star bag katederet og doserer, fir dem til at std
af. Sma ting som at bruge whiteboard i stedet
for gammeldags tavle og at inddrage video,
rollespilsevelser og gruppearbejde kan have
forlgsende effekt. En anden lesning kan veere
at indrette et uddannelseslokale pa virksom-
heden, sa kurserne foregér der og ikke pa en
fremmed uddannelsesinstitution. For nogle
medarbejdere vil det foles mere trygt,” siger
Steen Hoyrup Pedersen.

”Desuden er det vigtigt, at undervisningen
indledes med, at kursisternes kompetencer
bliver lagt frem. Mange ufaglerte har en stor
portion uformel viden og kunnen, som de
ikke har papir p, men som det er vigtigt at
inddrage. Det handler ogsa om ikke at se de
ufaglarte og kortuddannede som nogle, der
’mangler’ noget, men som nogle, der har en
rackke kompetencer, der kan suppleres.”

Mindst to ars faglig uddannelse

Det billede bekreafter Frank Juncker. ’Mange
ufaglerte behgver ikke ret meget efteruddan-
nelse for reelt at nd pa niveau med fag-

laerte, og vi har de senere ar inden for blandt
andet transportomradet set eksempler p4, at
medarbejdernes reelle kunnen bliver kortlagt,
s& de kan fa godskrevet deres kompetencer,
og sé kan de relativt nemt opna status som
fagleerte, hvilket sd ogsd anerkendes i form af
hejere lon,” siger han og tilfgjer, at analyser
fra arbejdsmarkedseksperter og gkonomer
peger pd, at stort set alle jobfunktioner pa det
danske arbejdsmarked om ganske f3 &r vil
kraeve et kompetenceniveau, der svarer til to
ars faglig uddannelse.

Okonomiske eksperter har i samklang her-
med vurderet, at Danmark om 10 ar kommer
til at mangle 100.000 faglerte pa arbejdsmar-
kedet, mens der vil vaere 90.000 ufaglerte,
som ikke kan skaffe sig et arbejde, fordi de
mangler de kompetencer, som arbejdsgiverne
eftersporger.

Sé behovet for lgbende efteruddannelse er
fortsat massivt, og derfor er bdde Frank Junc-
ker og Steen Hgyrup Pedersen bekymrede for,
hvad konsekvenserne af regeringens nedske-
ringer pd omrddet vil vere.

”Nye metoder og produkter og nye organi-
sationsformer er et vilkar for virksomheder,
der vil klare sig i den globale konkurrence, og
den slags kraver, at alle medarbejdere — ikke
mindst de kortuddannede og ufaglerte — lo-



.. MEN STORE
BESPARELSER RAMMER
NU EFTERUDDANNELSE

Regeringens genopretningsplan fra 2010 indeholdt
nedskeeringer pd voksen- og efteruddannelse pd 2,6
mia. kroner. Besparelserne bestod bl.a. i:

Den godtgerelse, som virksomheder fér, nar de sen-
der en medarbejder pd voksen- og efteruddannelse,
blev reduceret med 20 %.

Deltagerbetalingen pd en raekke kurser blev eget.

Den periode, hvor faglcerte og ufaglcerte kan mod-
tage Statens Voksenuddannelsesstette (SVU), blev
halveret fra 80 til 40 uger.

Faglcerte og ufaglcerte, der har en lang videregden-
de uddannelse, som de ikke bruger i deres nuvceren-
de arbejde, skal nu betale mere for efteruddannelse
i AMU-systemet end tidligere. Et chaufferkursus for en

Antal kursister pa Arbejdsmarkedsuddannelser (AMU):

2004:592.824

2005: 614.956

2008:755.068

2007: 631.552

* VEU-radet (R&det for Vok-
sen- og Efteruddannelse), der
radgiver Undervisningsmini-
steriet, vurderer, at antallet af
AMU-kursister vil blive op til 30
% lavere i 2011 end sidste ar -
som et resultat af regeringens
besparelser pd voksen- og
efteruddannelse.

2009: 1.049.015

medarbejder, der har en lang uddannelse, koster nu //////////////////////////////////////////// /////7/44/64/////
vognmanden 33.000 kr. mod tidligere ca. 3.480 kr.
Det drejer sig ifelge DI om i alt 155.000 personer, ///////////////// /
svorgnde tlil ca. 10 % af de faglcerte og ufaglcerte 20 40.000 80.000
arbejdere i Danmark.
Kilde: Undervisningsministeriet
bende fir udviklet deres kompetencer, ogat de  med, i det daglige arbejde. Fremover kan LAS MERE:

kompetencer, de allerede har, bliver inddraget
i hele processen i virksomheden. Det kan ikke
lade sig gore uden effektiv og malrettet efter-
uddannelse. S& det er da bekymrende, at de
gkonomiske rammer for efteruddannelse er
blevet forringet,” siger Steen Hoyrup Pedersen
og tilfajer, at der er en tendens til, at virksom-
heder isaer bruger penge pa efteruddannelse,
ndr det er pkonomiske opgangstider, mens de
skerer ned pa udgifterne til efteruddannelse,
ndr ekonomien skranter.

Kompetenceregnskab

Steen Hoyrup Pedersen ser dog en chance for,
at i hvert fald nogle virksomheder vil reagere
pé de strammere gkonomiske rammer ved

at veere mere bevidste om, hvordan de far
mest muligt ud af de ressourcer, de bruger pé
efteruddannelse:

”Jeg lavede for nogle &r siden en underse-
gelse, hvor jeg spurgte ledere og medarbejdere
pé en raekke virksomheder, om de vidste,
hvem af de ansatte der var pd efteruddan-
nelse pa det pdgaeldende tidspunkt. Ofte var
lederne ikke klar over det, og mange havde
ikke teenkt pa, hvordan de skulle indarbejde
den nye viden, som medarbejderen kom hjem

man hibe, at flere ledere vil teenke efterud-
dannelsen ind i en sterre proces, sd de velger
de mest relevante kurser og laver en strategi
for, hvordan de medarbejdere, der kommer
tilbage fra kurserne, kan dele deres viden med
andre,” siger han.

Ogsé hos 3F har man gjort sig tanker om,
hvordan virksomhederne kan motiveres til
at bruge efteruddannelse som en del af deres
langsigtede strategiske planlegning.

Vi kunne godt tenke os, at det gores
lovpligtigt for alle virksomheder at lave et
kompetence- og uddannelsesregnskab, pd
samme made som det i dag er lovpligtigt at
lave en arbejdspladsvurdering. Det skal ikke
veere noget stort bureaukratisk apparat, men
bestd i, at virksomhederne laver en opggrelse
over, hvilke kompetencer deres medarbejdere
allerede har, og leegger en plan for, hvordan de
skal supplere dem ved hjelp af efteruddan-
nelse. P4 den méde vil mange ledere formo-
dentlig opdage, at deres medarbejdere kan
mere og kan leere mere, end bdde medarbej-
derne og lederne tror, og nogle virksomheder
vil forhdbentlig se en ide i at brande sig pé at
vaere forende pé efteruddannelses-feltet,” siger
Frank Juncker. m

Steen Hoyrup Pedersen: 'Sammenhaeng mellem
Iceringsarenaer’, kapitel 3 i '"Anerkendelse af
realkompetencer - en antologi’, ViaSysteme, 2011.
‘Leeringsformers betydning for voksnes motivation
for lcering’. NCK, Kebenhavn, marts 2009.
‘Kompetenceudvikling i kontekst. NCK, Kebenhavn,
november 2009.

'Paedagogisk praksis i VEU (Voksen- og Efteruddan-
nelse) - samspillet mellem almen og erhvervsrettet
VEU'. NCK, Kebenhavn, september 2010.

De tre sidste publikationer kan downloades fra
hjemmesiden for NCK - Nationalt Center for
Kompetenceudvikling: www.ncfk.dk

STEEN HOYRUP PEDERSEN
Lektor ved DPU, Aarhus Uni-
versitet, hvor han blandt andet
forsker i organisationsudvikling,
praksislcering og kompetence-
udvikling. Han har skrevet en
lang rcekke artikler om efterud-
dannelse og arbejdspladslcering.

FRANK JUNCKER

Cand.mag., uddannelseskon-
sulent i Fagligt Feelles Forbund

- 3F. Han har tidligere blandt
andet arbejdet som erhvervsvej-
leder i AF og som kursuschef pd
Kege Handelsskole.
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Asterisk bringer en serie om dilemmaer
i det daglige arbejde. | hvert nummer
af Asterisk kan du mede en person, der
arbejder som praktiker inden for det
pcedagogiske felt, og som fortceller om
de dilemmaer, hun eller han meder i det
daglige arbejde.
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Du skal udvikle dig, leere fra dig og bevare vores troverdighed
over for borgerne. Sa enkle er kravene fra beredskabschef
JakoB VEDSTED ANDERSEN til sine 700 medarbejdere i Kebenhavns
Brandveesen. De fleste hungrer efter at leere mere. Men en mindre
gruppe tor, vil eller kan ikke rykke sig. Sa de ma blive tilbage.

Af MALENE FENGER-GRONDAHL

Foto CARSTEN FENGER-GRONDAHL

n uddannelse til brandmand tager
cirka fire uger. Det svarer til, at du
far et kerekort, og sa skal du forst
til at leere at kore bil. S& det ligger i
faget, at der er et konstant krav om

at uddanne sig,” siger Jakob Vedsted Andersen.

Han har siden januar 2010 veret bered-
skabschef i Kgbenhavn. Ved arsskiftet overtog
han ledelsen af hovedstadens brandvesen,
som ikke blot rykker ud ved brande, men
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ogsd driver ambulancekorsel og rykker ud

ved forureningsulykker, terrorangreb eller
olieudslip. Sa selv om han havde adskillige ars
erfaring inden for beredskabet og som leder af
brandveesnet i Aarhus bag sig, var det en mere
kompliceret opgave, han blev stillet over for,
da han satte sig i chefstolen i Kgbenhavn. Som
beredskabschef har han kort sagt ansvar for

at sikre kommunens over 500.000 borgere en
effektiv brand-, rednings- og ambulancetjene-
ste. Det betyder, at han skal geare sin organi-
sation til at omstille sig og samtidig fungere
effektivt og stabilt.

”Vi gar populert sagt fra bare at slukke
brande til at lose en lang raekke opgaver, nar
det ’breender pd’ i bred forstand. Vi ser det
som en opgave at sikre robustheden, sé& de
kommunale institutioner kan fungere, nir der
sker uheld. Det kraever, at vi konstant udvikler
vores felles kompetencer. Vi skal altid straebe
efter at blive bedre. Hvis man tror, at man er
de bedste, er der kun én vej, og det er nedad,”
siger Jakob Vedsted Andersen, folder heen-
derne foran sig pd bordet og smiler.

Derfor er det en vaesentlig del af hans arbejde
at afdaekke behovet for kompetenceudvikling
blandt de 700 medarbejdere, hvoraf de fleste er
kortuddannede, og nogle fa er ufagleerte. Her
er hans udgangspunkt, at det er beredskabets
behov, der definerer kompetenceudviklingen,
ikke den enkelte medarbejders gnsker.

Vi er et team og skal kunne stole pd hinan-
den. Vi er dybt athangige af hinanden, nar vi
er pa et skadested. Det ved alle mine kolleger
heldigvis. Derfor forstr de fleste ogs4, at jeg
tager udgangspunkt i vores opgaver og ud fra
dem identificerer, hvad vi skal leere. Jeg sender
ikke folk pa efteruddannelse for, at de kan
sidde pé et kursuscenter og drikke rgdvin om
aftenen. De skal leere noget, som de kan bruge
i det daglige arbejde. Derfor foregar meget
af vores efteruddannelse i form af gvelser og
kurser internt, hvor vi afprever nye metoder
og redskaber,” siger han og tilfgjer, at han har
nedsat en arbejdsgruppe, der skal kortlaegge
behovet for kompetenceudvikling og legge
planer for efteruddannelsen.

Beredskabschefen understreger, at hans fo-
kus pé helheden ikke betyder, at han ikke har
respekt for den enkeltes erfaringer og kunnen
— tveertimod:

”Der er nok en tendens i vores samfund til,
at de med de fine eksamenspapirer fir storst
indflydelse og er med der, hvor der skal tages
ansvar og tenkes nyt. Men mine erfaringer
siger mig, at det afgorende er, hvad du kan i
praksis, ikke hvad dine eksamenspapirer siger.
Nér vi skal redde folk ud af en breendende
bygning, er det ligegyldigt, om en af brand-
mendene har en juraeksamen eller har veret
pé et bestemt antal kurser. Det afggrende er,
hvor lang tid det tager os at fd drejestigen op
og reddet folk ud,” siger han.

Jakob Vedsted Andersen har altid veret fa-
scineret af kombinationen af teknik, praktisk
arbejde og erfaring, som er vigtig i brandvees-
net, og hans grundsynspunkt er, at han og de
700 ansatte er kolleger.

”Jeg gér typisk ikke i uniform, for jeg har
ikke behov for at have stjerner pé skulderen.
Jeg er ligemand med de ansatte forstaet pa



den madde, at jeg har fuld tillid til, at de kan
lgse opgaverne. Min opgave som leder er at
udstikke en retning og give dem mulighed
for at fd de ressourcer og kompetencer, de har
brug for for at nd mélet. Derefter overlader
jeg det til dem at finde ud af, hvordan de vil
nd derhen,” siger han og understreger, at hans
egen erfaring med uddannelse og kompeten-
ceudvikling er, at det er ved at leere, lytte og
eksperimentere, at man udvikler sig.

”Stort set alt, hvad jeg har leert, har jeg leert
ved at se, hvordan andre gor, og lytte, nar
nogle siger til mig, at det, jeg gar, ikke funge-
rer. Jeg har taget kurser i ledelse, men jeg har
aldrig faet laest de beger, der stod pa pensum-
listen,” siger han med et grin. Alligevel har han
leert meget, siden han trak i brandmandstejet
for forste gang for omkring 20 ar siden.

“Populert sagt er vi géet fra at slukke
brande med en vandslange til at bruge meget
avanceret udstyr. Alle vores meldinger fra
redningsstedet far vi f.eks. pa edb nu. Sa alle

700 ansatte skal udvikle sig lebende. De fleste
hungrer ogsa efter uddannelse. De vil gerne
leere nyt, sé de kan udfere deres opgaver sd
godt som muligt.”

Som leder folger han derfor det, han kalder
"Netto-filosofi’: ”En flaskedreng i Netto kan
helt konkret se, hvad der skal til, hvis man
vil veere butiksbestyrer i Lemvig. P4 samme
madde skal mine brandfolk kunne se, hvad der
forventes af dem, hvis de vil vare brandme-
stre, og jeg skal stille muligheder til rddighed
for dem, s& de kan udvikle sig,” siger han og
tilfgjer, at han i ar har afsat 2,7 millioner kro-
ner, svarende til 1 % af budgettet, til kompe-
tenceudvikling.

Det er et signal til de 700 medarbejdere om,
at hvis de vil blive 1 brandvaesnet, skal de vare
parate til at udvikle sig. Vil eller kan de ikke
det, har de med Jakob Vedsted Andersens ord
valgt deres eget spor. ”Jeg har valgt udvik-
lingssporet. Vil de ikke veere med pd det, har
de lidt groft sagt valgt afviklingssporet. De

Brandchefens
Netto-filosofi:

"En flaskedreng i
Netto kan helt konkret
se, hvad der skal til,
hvis man vil veere bu-
tiksbestyrer i Lemvig.
P& samme made skal
mine brandfolk kunne
se, hvad der forventes
af dem, hvis de vil
veere brandmestre,
og jeg skal stille mu-
ligheder til rddighed
for dem, s& de kan
udvikle sig.”

@ 112

skal selvfolgelig have tid til at forstd, hvad der
forventes af dem. Men bliver de siddende pé
deres haender og siger, ’jeg er brandmaend, jeg
slukker brande, og det er det, sd bruger jeg
ikke meget energi pd dem. Det drejer sig hojst
om 10 %, og derfor synes jeg heller ikke, at jeg
skal bruge mere end 10 % af min energi pa
dem,” siger han. m

JAKOB VEDSTED ANDERSEN

Beredskabschef i Kebenhavns Brandvaesen. Han
begyndte sin karriere i brandvaesnet, da han aftjente
sin veernepligt i Civilforsvaret. Mens han uddannede
sig til civilingenier, var han tilknyttet brandvcoesnet
som frivillig, og efter studiet blev han ansat som
brandinspekter i Kebenhavn og fik siden stillingen
som chef for Aarhus Brandveesen. 1. januar 2010
tiltrddte han s& som beredskabschef i hovedstaden.

Lcees mere: www.brand.kk.dk
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NYE BOGER.
MODTAGET PA
REDAKTIONEN

*

VIDENSKABSTEORI FOR DE
PADAGOGISKE PROFESSIONS-
UDDANNELSER

Ulf Brinkkjcer & Marianne Hoyen
Hvad er viden? Hvordan frembrin-
ger eller konstruerer man viden?
Hvad er forholdet mellem erfa-
ringer og videnskab? Denne bog
giver et elementcert grundlag for at
forholde sig til disse spargsmal.
HANS REITZELS FORLAG
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BORNEFALLESSKABER

OG FAMILIELIV

Dorte Kousholt

Born i dag lever deres liv pd tveers

af institution og hjem. Bogen tager
afscet i, hvordan bernenes sam-
mensatte hverdagsliv har betyd-
ning for familiens liv, og hvordan
familiens liv har betydning for ber-
nenes hverdag i bernehaven.
DANSK PSYKOLOGISK FORLAG

DEN DOMINANTE FAKTOR

Carla Hannaford

| bogen udforsker forfatteren et
omrdade, som lcenge har interesse-
ret videnskabsfolk og undervisere:
Forbindelsen mellem den side af
kroppen, vi foretrcekker at se, here,
rgre og bevaege os med, og den
made, vi lcerer, arbejder, leger og
indgdar i relationer med andre pa.
VIA SYSTIME

SPROGMILJZER | BGRNEH@JDE
Anne Marie Marquardsen (red.)

Bogen formidler viden og ideer til
udvikling af et stimulerende sprog-
milje og sammenkaeder en rcekke
fortcellinger om sprog i forskellige
rum og sammenhcenge med teori.
Fortcellingerne indbyder til reflek-
sion over egen praksis og inspirerer
til udvikling og nytcenkning i arbej-
det med 0-6-drige barns sprog og
sprogudvikling.

DANSK PSYKOLOGISK FORLAG

FRA WOLFFIANISME TIL K&BEN-
HAVYNERFANOMENOLOGI

Hans Vejleskov

Bogen handler om vcesentlige
danske bidrag til psykologien i
lebet af over 200 ar fra midten af
1700-tallet til sidst i 1900-tallet.
DANSK PSYKOLOGFORENING

DEN KOMPENSERENDE
SPECIALUNDERVISNING

Steen Hilling & Poul-Erik Foldbjerg
Den kompenserende specialun-
dervisning for voksne er i bogen
sat ind i en lceringsteoretisk ramme
og er beskrevet med cases. Bogen
tager fat pd lceringsudvikling - per-
sonligt, socialt og fagligt - i forhold
til voksne med egne erfaringer og
ved anvendelse af aktivitetsteorien
som lceringsbegreb.

MUNKHOLM FORLAG

SKKABENDE KUNSTTERAPI

Hanne Stubbe Teglbjeerg

| bogen fremlcegges erfaringer fra
kunstterapeutiske forleb. Bogen
samler den eksisterende viden om
forskningen pad omrédet og giver
et overblik over de kunstbaserede
terapiformers praktiske anvendel-
sesmuligheder.

AARHUS UNIVERSITETSFORLAG

TEGNINGEKRISEN

Carsten Stage

Da Jyllands-Posten i 2005 trykte
tolv tegninger af profeten Muham-
med, blev det klart, at opgaven
med at definere, hvad dansk kultur
er, tilsyneladende er en opgave,
der trcenger sig mere og mere p4,
ikke mindst i medierne. Bogen
beskriver, hvordan fortolkninger af
kriseforlebet i medierne satte tre
forskellige forstaelser af det scerligt
danske i spil.

AARHUS UNIVERSITETSFORLAG

INKLUSION

Steen Hilling & Lotte Behrend

Elever med omfattende heretab
er mdske nogle af de vanskelig-
ste at inkludere. Der fremlcegges
forskningsresultater fra et 3-drs-
forseg, hvor der vurderes pd, hvad
der virker. Bogen anviser saledes
pcedagogiske og handlingsorien-
terede metoder ud fra resultaterne
i de inkluderende projekter.
MUNKHOLM FORLAG

TORKLADET SOM TEGN

Inge Degn & Kirsten Molly Soholm (red.)
Bogen scetter tilslering i et histo-
risk og internationalt perspektiv

og belyser terkleedets betydning
som kulturel markering ud fra en
antropologisk, en teologisk og en
etnografisk synsvinkel.

AARHUS UNIVERSITETSFORLAG

BEVIDSTE SPROGLIGE
ERFARINGER PA
MELLEMTRINNET

Jorgen Grosboll & Jesper Zimmer Wrang
Bogen er en del af serien "Gram-
matik i dansk” og giver konkrete
bud pa, hvordan man p& mellem-
trinnet kan undervise funktionelt
med og i grammatik.

ACADEMICA

FRA VAREN TIL HANDLEN
Humberto R. Maturana

& Bernhard Porksen

En interviewbog med den inter-
nationalt anerkendte neurobiolog
og systemteoretiker Humberto R.
Maturana, der er scerligt kendt for
sin radikale iagttagelsesteori og
begrebet om autopoiesis.
MINDSPACE



MOBILITETSMANI
Mette Jensen
Denne bog stiller spergsmal om,

hvordan den @gede mobilitet
pavirker det sociale liv - og finder
svarene i interview med et bredt
udsnit af befolkningen.

AARHUS UNIVERSITETSFORLAG

TALENT | SKOLEN

Poul Nissen, Ole Kyed ¢ Kirsten Baltzer
Bogen inddrager den nyeste dan-
ske og internationale pcedagogi-
ske forskning inden for talentpleje
og byder ind med initiativer, der
kan stette op om scerligt bega-
vede bern.

DAFOLO

SKOLETID

Harriet Bjerrum Nielsen

Bogen giver indblik i skolebarns
personlige relationer og faglige stra-
tegier, og hvordan de udvikler og
handterer venskaber og konflikter.
AKADEMISK FORLAG

GYLDENDALS

PADAGOGIK HANDBOG

Hans Jorgen Kristensen ¢ Per Fibeek
Laursen (red.)

Handbogen bestdr af otte dele,
der reprcesenterer otte forskellige
tilgange til pcedagogikken som
vidensomrdde. Gyldendals Pceda-
gogikhdndbog er et arbejdsred-
skab for studerende i faget pceda-
gogik ved lcereruddannelsen.
GYLDENDAL

DANNELSE DER VIRKER
Alexander von Oettingen, Christina
Hvas Andersen, Niels Buur Hansen og
Leo Komischke-Konnerup

Denne bog bygger pd en almen-

pcedagogisk og dannelsesteoretisk
undersagelse af efterskolen som
pcedagogisk institution. Bogen
forsager at give en rcekke bud pd,
hvordan efterskolens scerlige pce-
dagogik kan udvikles.

KLIM

LARERENS PSYKOLOGIBOG
Mads Hermansen (red.)

| bogen kommer tretten forfattere
med indlceq fra hver deres omrade
inden for psykologi, sociologi og
pcedagogik. Feelles for bidragene
er, at de alle er rettet mod Icere-
rens arbejde, idet de giver Icereren
indblik i den viden og stette, der er
relevant fra psykologiens verden.
AKADEMISK FORLAG

SPECIALUNDERVISNING

PA HOVEDET

Leo Komischke-Konnerup

& Niels Buur Hansen (red.)

Bogens artikler tager afscet i tretten
frie kostskolers specialpcedagogiske
praksis og indferer i de almene pce-
dagogiske problemstillinger, som
knytter sig til undervisning og sam-
veer for elever med scerlige behov.
KLIM

NAR ANERKENDELSE

IKKE ER NOK

Karen-Sofie Pettersen ¢ Eva Simonsen
Bogen prcesenterer kort Honneths
anerkendelsesbegreb og diskuterer
de dilemmaer, det i praksis scetter
professionelle i, som for eksempel
pcedagoger, lcerere, socialarbej-
dere og sygeplejersker

AKADEMISK FORLAG

EVALUERING | NATURFAGENE
Niels-Erik Hybholt, Helge Kastrup, Hans
Henrik Knoop & Poul Kristensen

| denne bog fra Leeringsarena-se-
rien gennemgdr tre seminarielek-
torer, der alle til daglig er beskeef-
tiget med evaluering, henholdsvis
biologi, fysik/kemi og geografi.
Bogen er et debatoplceg.
AKADEMISK FORLAG

"Ligesom andre forfattere taler
om ludomani, narkomani,
kebemani, anoreksi, bulimi etc.

— alle livsstilsbetingede lidelser i det
senmoderne samfund — mener jeg,
man kan tale om mobilitetsmani, nar
behovet for mobilitet, i bred forstand,
bliver til en besettelse."

Mette Jensen

forfatter til ‘N

ARGANG 2012

Soren Schultz Hansen

Hvad betyder internettet og de
mobile medier for berns sociale liv

nu og i den ncere fremtid? Hvor-
dan navigerer de pad internettet?
Hvad kendetegner deres digitale
samvcer? Forfatteren har fulgt de
unge - som bliver 18 ari 2012 - pa

nettet, i familien og med vennerne.

| bogen viser han, pd baggrund af
empiriske undersegelser, hvordan
vi kan forstd dem, og hvordan
voksne adskiller sig fra deres barn i
brugen af nye medier.
INFORMATIONS FORLAG

HANDBOG | SKOLESTART

Alice Rorvig

Bogen handler om at skabe tryg-
hed, kontinuitet og sammenhceng i

barnets skolestart og viser, hvordan
det pcedagogiske arbejde kan
udmentes i praksis ved aktivitets-
oqg lceringsforleb, med ideer til op-
gaver og undervisningsforleb samt
ved at inddrage barnet og dets
forceldre i arbejdet.

DANSK PSYKOLOGISK FORLAG

VOKSNES LAREPROCESSER

Bjarne Wahlgren
Forfatteren beskriver de voksne

i voksenundervisningen, deres
forudscetninger for, forventninger
til og motivation for at deltage i
uddannelse, nar de har behov for
det. Bogen beskriver ogsd, hvordan
man som underviser kan fremme
transfer - det vil sige omscetning

af det, der Iceres, til den konkrete
anvendelsessammenhceng.
AKADEMISK FORLAG
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KOMMENTAR: SKOLESKYDERI
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Skoleskyderier er et fenomen, der peger pa mere grundleggende forandringer i tiden.
Lars GEER HAMMERSH@J ser nermere pd, hvad der kendetegner skoleskyderier som
massakren pa Columbine High School, og hvordan fenomenet hanger sammen med

Seren Kierkegaards ‘deemoniske rasen’.

Af LArs GEER HAMMERSHQ]

nsker man at diagnosticere
sin samtid, kan en frem-
gangsmade vere at lede efter
sociale fenomener, der er
nye, og som tilsyneladende
ikke lader sig forklare. Der er i sd fald mulig-
hed for, at de er tegn pd mere grundleeggende
forandringer i tiden og pa forskydninger i
forholdet mellem selv og det sociale.

Skoleskyderi eller school shootings pa
engelsk forekommer at vaere et fenomen
af denne karakter. Det er et historisk set
forholdsvis nyt fenomen, der for alvor viste
sig 1 og antog karakter af en epidemi i lgbet
af 1990’erne kulminerende med massakren
péd Columbine High School i 1999. Samtidig
adskiller skoleskyderi sig fra andre typer af
skolevold ved at blive begaet af tilsyneladende
normale unge, ligesom der blandt gernings-
mandene — og det er som regel mand eller
drenge — er sé stor variation i personlighed,
demografi, baggrund osv., at det ikke er
muligt at lave en traditionel psykologisk og
sociologisk gerningsmandsprofil.

Der er forsegt givet mange forklaringer pa
disse tragiske og meningslgse haendelser —
sasom at drsagen skulle vaere en bestemt psykisk
lidelse, et pludseligt sammenbrud, svere
familieproblemer, ekstrem mobning, andrede
sociale strukturer, voldelige computerspil,
copy-cat-effekten — men det har vist sig, at disse
forklaringsmodeller for det meste kun formar
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“Skoleskyderier er altid
planlagt, gerningsmanden
har ofte fantasier om sin
egen ’post-mortal fame’, og
det er en form for selvmord.
Endelig tyder det faktum,
at gerningsmanden altid
skyder pa tilfeldige, p4, at
det er skolen som helhed,
dvs. den verden, der for den
unge udgor "hele tilveerelsen,
som han raser imod.”

ektor Lars Geer Hammershgj

at forklare et af de karakteristiske traek ved sko-
leskyderi, sjeeldent flere og aldrig dem alle.

Skoleskyderiets fem traek
Der er séledes fem traek, der karakteriserer
skoleskyderier som faenomen og gerning:

1. Kun en minoritet af gerningsmendene
er ’loners’ eller enspandere, og selv de, der
bliver beskrevet som sddan, har ofte venner
og sdgar keereste. Majoriteten af dem synes at

socialisere sig i mainstreamgruppen, men — og
det er afggrende — de oplever og opfatter sig
selv som ekstremt marginaliserede, dvs., der
eksisterer et misforhold mellem deres selvbil-
lede og andres billede af dem.

2. Gerningsmanden viser som regel ingen
tegn pa problemer eller mental lidelse for
skyderiet. Ofte opdages det efterfolgende, at
vedkommende faktisk lider af psykosociale
problemer. Om end disse ofte inkluderer de-
pression og selvmordstanker, kan det dreje sig
om en lang raekke forskellige typer af proble-
mer og psykiske lidelser.

3. Skyderierne er ikke impulsive, men plan-
lagte i forvejen, ofte ned i mindste detalje. Pla-
nerne kan endog forudgéende vere diskuteret
over internet eller udfoldet fiktivt i f.eks. en
stil, ligesom man som regel finder selvmords-
breve eller selvmordsvideoer efterfolgende.

4. Gerningsmanden forsgger ikke (kun) at
ramme bestemte personer, men skyder altid
(ogsd) pa tilfeldige. Ofte ved vedkommende
ikke, hvem han har ramt.

5. Skyderiet har form af et rasende selvimord.
De fleste ender med at skyde eller forspge at
skyde sig selv, eller ogsa giver de ikke politiet
anden mulighed end at skyde dem. Den
polititekniske term for det sidste tilfalde er
suicide by cop.

Damonisk fortvivlelse

Skoleskyderier giver som regel anledning
til en dobbelt forfeerdelse. Man forferdes
dels over det haendte, dels over hendelsens



tilsyneladende meningsleshed og gerningens
uforklarlige ondsindethed. Der synes at veere
noget demonisk over disse ugerninger.

Damoni er netop Seren Kierkegaards begreb
for den mest intensiverede form for fortvivlelse
i Sygdommen til Doden fra 1849. Fortvivlelse
definerer han som en sygdom i selvet, hvor
der bestar et "Misforhold i et Forhold, der
forholder sig til sig selv”. Den deemoniske
fortvivlelse er for det forste karakteriseret af, at
den fortvivlede vil vaere sig selv pd trods, dvs. vil
veaere sig selv med sin lidelse: "Har han forvisset
sig om, at denne Pzl i Kjodet (hvad enten det
nu virkelig er saa, eller hans Lidenskab gjor
at det er ham saa) nager saa dybt, at han ikke
kan abstrahere fra den, saa vil han hellere evigt
overtage den. Han forarges saa paa den, eller
rettere, han tager af den Anledning til at forar-
ges paa hele Tilveerelsen”

For det andet er den deemoniske fortvivlelse
karakteriseret ved indesluttethed. Den demo-
nisk fortvivlede slutter sig inde med sine kval
og sidder billedligt talt bag selvets lukkede
der og udfylder tiden med at dyrke sig selv i
sin kval. Han seger ikke hjalp og ensker ikke
hjeelp, for han er blevet athangig af sin kval:
”Nu vil han hellere rase mod Alt, vere den af
hele Verden, af Tilverelsen forudrettede, hvem
det just er af Vigtighed at passe paa at han
har sin Qval ved Haanden, at ingen tager den
fra ham — thi saa kan han jo ikke bevise og
overbevise sig selv, at han har Ret”.

Damonisk selvdannelse

Spergsmalet er, hvorvidt skoleskyderi kan
forstds som en sidan indesluttet trods, der
”til sidst bliver en deemonisk Rasen”? For
Kierkegaard var selvforholdet overvejende et
selverkendelsesforhold og et sporgsmal om

at forholde sig til selvet som given opgave. I

dag forekommer selvforholdet snarere at have
karakter af et selvrealiseringsforhold og vere
et spergsmél om selv at konstruere fortael-
lingen om sig selv, danne feellesskaber og
skabe sine egne livsprojekter. Set i et selvdan-
nelsesperspektiv er konsekvensen, at selvet
far projektkarakter: Selvet bestar af skiftende
opgaver, hvis mal den enkelte selv har sat, og
hvis proces den enkelte selv leder.

Forstéet i dette perspektiv eendrer fortviv-
lelsen karakter fra et misforhold i selvet til et
misforhold i forhold til selvets selvdannelse.
Antagelsen er, at demonisk selvdannelse der-
for vil adskille sig fra deenomisk fortvivlelse
pé to mader:

For det forste vil individets rasen mod hele
tilveerelsen fa projektkarakter og tenderede
mod at vendes udefter, da det nu engang er
projektets natur at veere performativt.

For det andet vil individets indesluttethed
veere orienteret mod den selvsamme type af
socialitet, som konstituerer vedkommendes
primeere sociale verden. I sin projektkarakter
er trodsen séledes vendt udefter og sigter pa
at bringe selve det forhold til opher, som
vedkommende er i misforhold til, nemlig det
sociale forhold som sddan. For den deemo-
niske elev vil det veere skolens fallesskab, for
den deemoniske foralder familien, for den
demoniske medarbejder arbejdspladsen osv.

Spergsmalet er nu, om de traek, der karak-
teriserer skoleskyderi, kan fortolkes som en
sddan form for udadvendt demonisk selvdan-
nelsesprojekt? Hvad indesluttetheden angdr,
sd synes de to forste traek praecis at vidne
om kontrast mellem indre og ydre. Bade den
forvreengede selvopfattelse af at vaere ekstremt
marginaliseret og det faktum, at de lider af

uopdagede psykosociale problemer, forekom-
mer at vare et udslag af, at vedkommende
slutter sig inde med sine pinefulde oplevelser
og problemer og trodsigt holder dem for sig
selv, hvorved de forsterkes.

Hvad den udadvendte rasen angdr, sa peger
flere forhold p4, at der er tale om et paradok-
salt og tragisk selvrealiseringsprojekt: Skole-
skyderier er altid planlagt, gerningsmanden
har ofte fantasier om sin egen ’post-mortal
fame’, og det er en form for selvmord. Endelig
tyder det faktum, at gerningsmanden altid
skyder pa tilfeeldige, p4, at det er skolen som
helhed, dvs. den verden, der for den unge
udgor ’hele tilveerelsen, som han raser imod.

Forebyggelse af demoni

Skoleskyderier er sveere at forhindre, fordi der
forudgdende kun er fa ydre tegn pa et demo-
nisk raseri. Vil man forebygge, ma man gé til
roden af problemet, nemlig indesluttetheden
eller manglen pa selvoverskridelse i selvdannel-
sesprocessen. Problemer med selvoverskridelse
er et generelt og karakteristisk problem i dag,
fordi selvet fylder s& meget, og vi er henvist til
at overskride i snart det ene, snart det andet
feellesskab for at danne os.

En af de mest kraftfulde og sociale selv-
overskridelsesaktiviteter er legen. Legen for
legens egen skyld er gvelsen par excellence i
at overskride sig selv i legens feelles stemning.
Et effektivt og bredspektret forebyggelsesmid-
del mod patologisk selvdannelse ville derfor
antageligt vaere at opprioritere legen. m

3
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Lars Geer Hammershgj: “The Social Pathologies of
Self-Realization: A diagnosis of the consequences
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- forseg pd en socialanalytisk samtidsdiagnose.
Danmarks Peedagogiske Universitets Forlag, 2003.
Katherine Newman et al.: Rampage: The social
roots of school shootings. Basic Books, 2004.
Secret Service, Department of Education: The final
report and findings of the safe school initiative:
Implications for the prevention of school attacks in
the United States (United States Secret Service and
Department of Education), 2002.

LARS GEER HAMMERSH@J
Ph.d., lektor i pcedagogisk
filosofi og studieleder ved DPU,
Aarhus Universitet. Han forsker
bl.a. i selvdannelsens
skyggesider.
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RA PADAGOGIK
DEBATM@DE

'Peedagogik og barbari’, Sport,
uddannelse og konkurrence’ og
Helvedes paedagogik’.

Det er nogle af oplcegstitlerne,
ndr Dansk Pcedagogisk Tidsskrift
i samarbejde med Institut for
Pcedagogik inviterer til debat-
medet 'R& pcedagogik’. Medet
afholdes i forbindelse med ud-
givelsen af Dansk Pcedagogisk
Tidsskrift nr. 2/2011.

Mandag 20. juni kl. 16.30-19,
Festsalen, lokale A 220

Der er gratis adgang. Tidsskriftet
vil kunne kebes til kr. 100 ved

arrangementet.

30.

AUGUST

DIAGNOSER |
SPECIALPADAGOGIK OG
SOCIALPADAGOGIK

SEMINAR OG RECEPTION
Diagnosticering og medicinering
blandt bern, unge og voksne er
steget eksplosivt inden for de sene-
ste 5-10 ar. En ny antologi bidrager
med de forste spadestik til forsk-
ningsmeessige belysninger af de
scerlige paedagogiske problemstil-
linger, som den stigende diagnosti-
cering og medicinering affeder.

Forskningsprogrammet "Social- og
specialpcedagogik i inkluderende
perspektiv” inviterer til seminar

og reception i forbindelse med
udgivelse af antologien Diagnoser
i specialpaedagogik og socialpce-
dagogik, som er redigeret af Inge
M. Bryderup og udgivet pd Hans
Reitzels Forlag.

DPU 30. august kl. 13-16.
Deltagelse inklusive bogen kr. 350

LAS MERE OM ARRANGEMENTERNE PA DPU
¢ TILMELD DIG PA
www.dpu.dk/kalender

8.-10./9.-12

AUGUST

SOMMERKURSER PA DPU
SOMMEREN 2011 UDBYDER

DPU, CAMPUS EMPDRUP, TRE
SOMMERKURSER.

Facilitering: At tage ansvar for ma-
der pa arbejdet og i civilsamfundet
Hvordan far vi meder, der er veerdi-
skabende, effektive, involverende,
energifyldte, muntre, korte og fatal-
lige? Det ger vi ved at facilitere me-
derne: det vil sige styre deres form
stramt og venligt, sa indholdet og
formdlet fremmes bedst muligt.

8. - 10. august

Positiv psykologi
Positiv psykologi fokuserer pd men-
neskets psykologiske ressourcer,

styrker og muligheder. Disciplinen
udspringer af en erkendelse af,
at iscer den kliniske psykologi i
mange dr har betonet psykiske
problemer og sygdomme og
dermed underprioriteret positive
feenomener som glcede, mening,
modstandskraft, optimisme, mod
og styrker.

9. - 12. auqgust

Barnelitteratur i forandring

Hvor beveeger bornelitteraturen

sig hen? Hvilke centrale spargsmal
kommer op i bernelitteraturforsk-
ning og i offentlig debat om beger
for bern? Hvordan forholder for-
skere, formidlere og undervisere sig
til den nye bernelitteratur?

9. - 12. auqgust

Programmer og tilmelding pd www.
dpu.dik/sommerskole

27.

SEPTEMBER

PAS PA DE VELBEGAVEDE
OG TALENTFULDE B@RN
KONFERENCE

Ny forskning viser, at mange af
folkeskolens bedst begavede
elever mistrives i skolen bade
fagligt og socialt. Katastrofalt
for de bern, det gér ud over
og katastrofalt for det danske
samfund, der taber talenterne
pd gulvet. Men hvad ved vi
egentlig om talentfulde barn
nationalt og internationalt?

Det kan du f& svar pd, ndar
Center for Grundskoleforsk-
ning, DPU, Aarhus Universitet
inviterer til heldagskonference

i Kebenhavn om de talentfulde
og velbegavede bern. Her kan
du blandt andet here om erfa-
ringer fra skolen, national og
international effektforskning,
potentialeorienteret undervis-
ningsdifferentiering og f& helt
konkrete bud pd, hvad der skal
til, for at flere af folkeskolens
begavede og talentfulde elever
trives bade fagligt og socialt.
27. september kl. 9 - 16

Kr. 650

<
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“Oprigtig uvidenhed kan vere en fordel,
fordi der med uvidenhed kan folge
ydmyghed, nysgerrighed og et abent
sind; omvendt giver evnen til at aflire
standardfraser, esoteriske begreber og
evindelige pastande et falsk billede af indsigt
og vikler sindet ind i et spind, der er bade
vind- og vandtcet over for nye ideer.”

John Dewey
Filosof

N
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